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REGULAMENT

Capitolul I - Dispozitii generale

Articolul 1 - Denumirea si natura Programului

(1) INTEGRITAS - Program Academic de Formare Avansatd in Integritate si Anticoruptie este un
program educational intensiv, cu componente formative si evaluative, destinate studentilor selectati ai
institutiilor partenere.

(2) Programul are caracter academic, institutional si aplicativ si nu constituie o competitie universitara
clasica, ci un program de formare cu evaluare competitiva integrata .

Articolul 2 - Organizatori si parteneri
(1) Programul INTEGRITAS este organizat de:

- Directia Generala Anticoruptie, Serviciul Judetean Anticoruptie Sibiu;

- Academia Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu” din Sibiu;

- Facultatea de Drept a Universitatii ,Lucian Blaga” din Sibiu.
(2) Programul se desfisoara In parteneriat cu institutii publice, organizatii neguvernamentale,
organizatii profesionale, mediul academic, precum si cu experti invitati, care pot contribui la activitatile
de formare, evaluare, mentorat sau diseminare, in conditiile stabilite de catre Comitetul de Organizare.
(3) Calitatea de partener nu confera drept de interventie in procesul de evaluare sau in deliberarile
comisiilor Programului, aceasta fiind de competenta exclusivd a Comitetului de Organizare si a
structuralor desemnate.
(4) Coordonarea generald a Programului este asiguratd de Comitetul de Organizare INTEGRITAS ,
constituit din reprezentanti desemnati ai organizatorilor prevazuti la alin. (1). Comitetul de Organizare
are competenta exclusiva in ceea ce priveste:

- aprobarea structurii Programului si a calendarului;

- selectia participantilor;

- desemnarea formatorilor, evaluatorilor si comisiilor;

- stabilirea metodologiei de evaluare;

- solutionarea situatiilor neprevazute sa apara pe urmatorul Programului.
(5) Comitetul de Organizare INTEGRITAS este constituit din reprezentanti desemnati ai fiecarei institutii
organizatoare, dupa cum urmeaza:
- Conf. Univ. dr. Sebastian Spinei (ULBS)
- Lector univ. dr. Andreea Dragomir (ULBS)
- Lector univ. dr. Elisabeta Botian (ULBS)
- Asist. Univ. drd. Ana Morari (ULBS)
- Comisar-sef de politie Paraschiv Catalin - Lucian (DGA)
- Comisar-sef de politie Tarnu Daniela-Florina (DGA)
- Comisar de politie Grigorie Madalina-Aura (DGA)
- Conf. Univ. dr. Alexandru Stoian (AFT)
- Conf. univ. dr. Sabin Gutan (AFT)
- Conf.univ.dr. Teodora Draghici (AFT)
- Colonel (r) lect.univ.dr. Alin Bodescu (AFT)
- Maior Alexandra Trefas (AFT)
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- Niculina Craciun (AFT)

Articolul 3 - Scopul si obiectivele Programului
Scopul Programului este de dezvoltare a competentelor studentilor in domeniul:
- eticii si integritatii profesionale;
- prevenirii si combaterii coruptiei;
- responsabilitatea institutional;
- leadershipului etic si comunicarii publice.

Obiectivele includ:
- formarea teoretica si practica avansata;
- dezvoltarea capacitatilor de analiza si decizie;
- evaluarea competentelor prin probe structurate;
- certificarea participantilor.

Articolul 4 - Participanti

(1) Programul se desfasoara cu un numar fix de 12 participanti, dupa cum urmeaza:

6 studenti — Academia Fortelor Terestre;

6 studenti - Universitatea ,Lucian Blaga” din Sibiu.

(2) Participantii sunt selectati de institutii de provenientd, conform procedurilor interne.
(3) Echipele de lucru se constituie aleatoriu, prin tragere la sorti, in prima zi a Programului.

Articolul 5 - Structura Programului
Programul este structurat pe:
- module de formare sustinuta de experientd;
- activitati aplicative si de lucru in echipa;
- probe de evaluare, inclusiv cu caracter competitiv;
- activitati organizate de relaxare si networking.

Articolul 6 - Limba de desfasurare
Limba oficiala a Programului INTEGRITAS este limba romana.

Articolul 7 - Certificare
(1) Toti participantii care finalizeaza Programul primesc:
- certificat de participare;
- certificat de competente, in urma evaluarii.
(2) Certificatele sunt emise de organizatori si nu au caracter de diploma academica.

Capitolul II - Desfasurarea Programului si regulile de conduita

Articolul 8 - Desfasurarea Programului

(1) Programul INTEGRITAS se desfasoara in format fizic, pe durata stabilitatii prin calendarul aprobat
de Comitetul de Organizare.

(2) Participarea la toate activitatile in programul zilnic este obligatorie pentru toti participantii, cu
exceptia situatiilor justificate si aprobate de Comitetul de Organizare.
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(3) Programul zilnic, structura activitatilor si eventualele modificari sunt comunicate participantilor in
timp util si sunt obligatorii.

Articolul 9 - Modulele de formare

(1) Programul cuprinde trei module de formare distincte:

Modulul I - Modulul I - Integritate profesionala si raspundere juridica;

Competente urmarite:
e Dezvoltarea capacitatilor de a distinge intre formele de raspundere juridica (penala,
disciplinara si administrativa) in raport cu natura abaterii profesionale;
e Formarea abilitatii de a evalua consecintele juridice si profesionale ale comportamentelor
neetice asupra carierei si institutiei;
« Intelegerea mecanismelor de interventie ale organelor judiciare si de control (Parchet, DGA,
audit intern) si a rolului probelor in stabilitatea raspunderii;
e Consolidarea conduitei profesionale conforme standardelor de integritate si prevenirea
situatiilor de abatere disciplinara sau penala;
» Dezvoltarea capacitatilor de analiza practica a situatiilor concrete si de alegere a conducerii
legale adecvate, inclusiv sesizarea autoritatilor competente.

Formator: Lector univ. dr. Elisabeta Botian (ULBS)

Modulul II - Coruptia si faptele de coruptie;

Competente urmarite:
e Dezvoltarea capacitatilor de identificare si incadrare juridica a infractiunilor de coruptie
conditii de Cod penal si a celor reglementate de nr. 78/2000;
e Formarea abilitdtilor de a diferentiere intre infractiuni de coruptie, infractiuni asimilate si
infractiuni in legatura cu coruptia, inclusiv determinarea subiectului activ;
o Intelegerea relatiei dintre normele dreptului penal general si legislatia speciald anticoruptie in
aplicarea practicii a legii;
 Dezvoltarea capacitatilor de identificare a riscurilor, vulnerabilitatilor si indicatorilor timpurii
ai faptelor de coruptie in activitatea profesional3;
e Aplicarea mecanismelor de prevenire anticoruptie si adoptarea conduitei legale adecvate in
situatii concrete.

Formatori: Comisar-sef de politie Paraschiv Catalin - Lucian (DGA)

- Comisar-sef de politie Tarnu Daniela-Florina (DGA)

- Comisar de politie Grigorie Madalina-Aura (DGA)

Modulul IIT - Leadership etic In context operational

Competente urmarite:
e Dezvoltarea capacitatii de a identifica si evalua dileme etice reale in contextul actiunii
militare;
e Exersarea aplicarii unui model de rationament etic (precum Triunghiul Etic) pentru decizii cu
impact asupra vietii si sigurantei umane;
¢ Asumarea responsabilitatii comenzii Tn momente de crizd, avind in vedere atat regulile de
drept al conflictelor armate, cit si valorile morale fundamentale;
e Formarea unei gandiri critice si reflexive cu privire la actiunile care pot influenta destinul
indivizilor si al grupurilor implicate in conflict.
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Formator: Lector univ. dr. Alin Bodescu (AFT)

(2) Modulele sunt sustinute de formatori, experti si practicieni desemnati de Comitetul de Organizare.
(3) Continutul modulelor constituie baza teoretica si practica pentru activitatile aplicative si pentru
probele de evaluare.

Articolul 10 - Reguli de conduita
(1) Pe durata desfasurarii Programului, participantii au obligatia de a manifesta o conduita profesionalg,
respectuoasa si conforma principiilor eticii si integritatii.
(2) Sunt interzise:

- orice forma de comportament discriminatoriu, agresiv sau ofensator;

- incalcarea regulilor institutiei gazda;

- utilizarea neautorizata a dispozitivelor electronice in cadrul activitatilor de evaluare;

- comunicarea cu persoane din exterior in timpul probelor de evaluare.
(3) Participantii au obligatia de a respecta indicatiile formatorilor, evaluatorilor si ale reprezentantilor
Comitetului de Organizare.

Articolul 11 - Activitati de relaxare si networking

(1) Programul poate include activitati organizate de relaxare, socializare si networking, integrate in
programul zilnic.

(2) Aceste activitati au caracter organizat si se desfasoara cu respectarea regulilor institutiei gazda si a
Comitetului de Organizare.

Capitolul III - Evaluare, competitie si comisii

Articolul 12 - Principii generale de evaluare

(1) Evaluarea participantilor in cadrul Programului INTEGRITAS are caracter formativ si aplicativ si
urmareste aprecierea competentelor dobandite pe modulele de formare.

(2) Evaluarea se realizeaza in mod obiectiv, transparent si nediscriminatoriu, pe baza criteriilor stabilite
de Comitetul de Organizare.

Articolul 13 - Probele de evaluare

(1) Evaluarea participantilor se realizeaza prin probe structurate, care pot avea caracter:
- individual;
- de echipa.

(2) Probele de evaluare includ:
- proba de cunostinte generale;
activitati aplicative si simulari;

- probe cu caracter competitiv.
(3) Structura, continutul si metodologia de desfisurare a probelor sunt stabilite si comunicate
participantilor de catre Comitetul de organizare.

Articolul 14 - Componenta competitiva

(1) Componenta competitiva a Programului are caracter educational si urmareste stimularea lucrului in
echipa, a gdndirii critice si a aplicarii cunostintelor dobandite.
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(2) In urma probelor de evaluare, echipele sunt ierarhizate, iar cele mai bune echipe sunt selectate
pentru etapele finale ale Programului.

Articolul 15 - Comisii si evaluatori

(1) Evaluarea probelor este realizata de evaluatori desemnati de Comitetul de organizare dintre:
- formatori;
- cadre universitare;
- practicieni si specialisti In domeniile relevante.

(2) Membrii comisiilor desfasoara activitatea cu impartialitate si independenta.

Capitolul IV - Premiere si recunoastere

Articolul 16 - Principii generale privind recunoasterea rezultatelor

(1) Programul INTEGRITAS are ca obiectiv principal formarea si dezvoltarea competentelor
participantilor, iar componentele de premiere au caracter educational si simbolic.

(2) Premierea urmareste recunoasterea performantei, a implicatiei si a spiritului de echipa, fara a afecta
caracterul formativ si colaborativ al Programului.

Articolul 17 - Forme de recunoastere
(1) Organizatorii pot acorda:
- distinctii pentru echipele cu cele mai bune rezultate in probele competitive;
- recunoasteri individuale pentru competente deosebite demonstrate in cadrul Programului.
(2) Tipurile de distinctii si criteriile de acordare sunt stabilite de Comitetul de Organizare si de
comunicare participantilor.

Articolul 18 - Caracterul premiilor
(1) Premiile si distinctiile acordate in cadrul Programului INTEGRITAS nu au caracter financiar
obligatoriu si pot consta in:

- diploma;

- mentiuni;

- alte forme simbolice de recunoastere academica sau institutionala.

Capitolul V - Dispozitii finale

Articolul 19 - Aplicabilitatea Regulamentului

(1) Prezentul Regulament se aplica exclusiv editiei pentru care a fost aprobat a Programului INTEGRITAS
- Program Academic de Formare Avansata in Integritate si Anticoruptie .

(2) Regulamentul este obligatoriu pentru toti participantii, formatorii, evaluatorii si persoanele
implicate in organizarea si desfasurarea Programului.

Articolul 20 - Modificarea Regulamentului

(1) Comitetul de Organizare INTEGRITAS are dreptul de a modifica sau completa prezentul Regulament,
atunci cand acest lucru este necesar pentru buna desfasurare a Programului.

(2) Orice modificare este comunicata participantilor in timp util si produce efecte ale datelor
comunicarii.
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Articolul 21 - Situatii neprevazute

Pentru orice situatie neprevazuta in prezentul Regulament, interpretarea si solutionarea apartine

Comitetului de Organizare INTEGRITAS, care poate adopta madsurile necesare pentru asigurarea
desfasurarii aferente Programului.

Articolul 22 - Intrarea in vigoare

Prezentul Regulament in vigoare la data aprobarii sale de catre Comitetul de Organizare INTEGRITAS.
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Calendar
Locatie: AFT ,Nicolae Balcescu” - Daia

ZIUA 1 - LUNI (27 aprilie 2026)
Interval orar Activitate
09:00-11:00 Deplasare si acomodare
11:00 - 12:00 Deschiderea oficiala a Programului INTEGRITAS
12:00 - 13:00 Pauza de pranz
15:00 -18:00 Modulul I - Integritate profesionala si raspundere juridica
18:00 - 19:00 Activitate de socializare si acomodare
19:00 - 20:00 Cina
ZIUA 2 - MARTI (28 aprilie 2026)
08:30 - 09:00 Mic dejun
09:00-12:00 Modulul IT -Coruptia si faptele de coruptie
12:30 - 13:30 Pauza de pranz
15:00 - 18:00 Modulul IIT - Leadership
18:00 - 19:00 Cina
19:00 - 20:00 Discutii informale si reflectie de echipa
ZIUA 3 - MIERCURI (29 aprilie 2026)
08:30 - 09:00 Mic dejun
09:00 - 12:00 Evaluare - Etapa |
12:00 - 13:00 Pauza de pranz
13:00 - 14:00 Centralizarea rezultatelor - deliberare
14:00 - 14:30 Anuntarea rezultatelor Etapei |
14:30 - 15:00 Pauza
15:00 - 18:00 Evaluare aplicativa - Simularea , Conferintei de presa”
18:00 - 19:00 Cina
19:30 - 20:00 Discutii informale, networking si reflectie
ZIUA 4-]JOI (30 aprilie 2026)
08:30 - 09:00 Mic dejun
09:00 - 09:30 Briefing - Proba finala- Simularea ,Comisiei de audit”
09:30 - 10:00 Perioada de pregadtire a echipelor
10:00 -11:00 Proba finala ,Comisia de audit”
11:00 - 12:00 Deliberarea
12:00 - 13:00 Pauza de pranz
Anuntarea rezultatelor finale
13:00 - 14:00 Ceremonia premierei
Inchiderea oficiald a Programului INTEGRITAS
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