Ministerul Educatiei Nationale

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu
Serviciul Relatii Internationale si Programe Comunitare
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Catre: Facultatea de Drept
In atentia Domnului Decan,
Doamnei Prodecan/Domnului Prodecan

Prin prezenta vi instiintim cd pénd la data de 23 noiembrie 2018, sunteti rugati s&
comunicati Serviciului de Relatii Internationale si Programe Comunitare:

1. Decizia de constituire a comisiei de selectie se va trimite pana la data de 29 octombrie
2018 pentru a fi aprobati de Consiliul de Administratie

2. lista cadrelor didactice si a personalului administrativ selectionati sd participe la
mobilititi Erasmus+ de predare si formare, precum si lista persoanelor selectate pe
locurile de rezerva, pentru anul universitar 2018-2019 (procesul verbal de selectie),

3. declaratiile de evitare a conflictului de interese pentru membrii comisiei,

4. registru de inregistrare a dosarelor depuse, propriu fiecdrei facultati/department, in
ordinea depunerii acestora de catre candidati,

5. posterul afisat si alte forme de diseminare

In vederea realizirii mobilitatilor de cadre didactice si personal administrativ din cadrul
programului ERASMUS+ pentru anul universitar 2018/2019, va comunicdm urmétoarele:

* Mobilitdtile cadrelor didactice si a personalului administrativ din cadrul programului
ERASMUS+ constituie un indicator de calitate deosebit de important pentru evaluarea
universitatii, respectiv a facultdtii sau a departamentului dumneavoastra.

* Personalul care participa la un proiect de mobilitate in invatdmantul superior trebuie sa fie
selectat intr-un mod echitabil si transparent. Inainte de plecare, acestia trebuie si fi convenit
un program de mobilitate de predare/formare cu institutia/intreprinderea de trimitere si
institutia/intreprinderea gazda.

* O chestiune de principiu care trebuie cunoscutd de la inceput de cétre toti candidatii la
mobilitati este aceea cd beneficiarii nu primesc burse, ci granturi. Granturile Erasmus trebuie
completate si din alte surse de finantare, respectiv fonduri ale facultatii si contributia proprie a
beneficiarului, pand la atingerea unui total decent pentru traiul intr-o anumita tara.

* Pentru distributia echilibratd a oportunititilor de finantare un cadru didactic/personal
administrativ poate beneficia de o singurd mobilitate cu grant in cadrul Programului
Erasmus+, Programme Countries, pe an universitar. Grantul Erasmus este format din: grant
subzistentd pe zi (acordat pentru 5 zile, in functie de tara de destinatie) si grant transport
(acordat in functie de distantd).

* Pentru anul academic 2018 — 2019 numdrul de locuri alocate Facultitii de Drept:
predare - 6 locuri, formare — 5 locuri. De asemenea vi rugdm sa selectati un minim de 5
persoane (cadre didactice §i personal administrativ) pe listele de rezervd.

* Profesorii si personalul cu grant zero din fondurile UE sunt participantii la actiuni de
mobilitate care nu beneficiazd de un grant UE pentru cheltuielile de c3litorie si sedere, dar
care altfel indeplinesc toate criteriile de mobilitate pentru profesori si personal si beneficiazi
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de toate avantajele profesorilor si personalului din cadrul programului Erasmus+. Acestia pot
primi un grant regional, national sau alt tip de grant care sd contribuie la costurilor lor de
mobilitate. Numarul participantilor la actiuni de mobilitate cu grant zero din fondurile UE
pentru intreaga perioadd de mobilitate este luat in calcul in statisticile privind indicatorul de

performanta.

» O persoand cu nevoi speciale este un potential participant a cédrui situatie personali fizica,
mentald sau de sinitate este de asa naturd incat participarea sa la mobilitate nu este posibila
fard sprijin financiar suplimentar. in cazul in care a fost selectat un participant cu nevoi
speciale ULBS poate solicita un grant de sprijin suplimentar de la Agentia Nationald pentru a
acoperi costurile suplimentare de participare a acestuia la activititile de mobilitate.

Fiecare facultate trebuie sd ofere intr-un mod transparent, recomandabil printr-un
panou de afisaj, urmatoarele informatii:

e Poster afisat (minim 15 zile) si alte forme de diseminare a informatiei;

o Sursele de finantare pentru mobilitdti: programul ERASMUSH+;

e Lista universitétilor europene care vor primi cadre didactice si personal administrativ
din facultate n anul academic urmitor, conform acordurilor bilaterale;
Numar de locuri (conform acordurilor bilaterale), inclusiv numaérul de rezerve;
Data si locul desfasurdrii selectiei;
Criteriile de eligibilitate si cele de selectie - punctajele necesare pentru obtinerea unui
grant (ex. sd fie implicat in politica de internationalizare a Universitatii “Lucian
Blaga” din Sibiu, sé fie implicat in cercetare, sd aiba competente lingivistice, prioritate
pentru personalul care se deplaseazi in strdindtate pentru prima data, etc.).

e Lista documentelor pe care trebuie si le depund candidatii inainte de selectie.
Dupéa desfasurarea procedurilor de selectie, se va afisa lista cu cadrele didactice si
personalul administrativ selectati si cei in rezervd, in ordinea descrescdtoare a
punctajului obtinut. Totodatd, se va preciza termenul pand la care se pot depune
contestatii, perioada si modul de solutionare.

e Mentionarea faptului cd, in conformitate cu regulile programului, pentru cadre
didactice si personal administrativ care efectueazd o mobilitate de predare si/sau
formare, granturile sunt fixate in functie de tara de destinatie astfel:

Pentru domeniul invdtimant universitar ratele nationale de subzistentid pe zi aplicabile
pentru fiecare domeniu si tip de participanti in parte sunt (pentru o mobilitate care dureazi
pand la 14 zile inclusiv):

Mobilitatea
Tara de destinatie personalului

(Euro/zi)
Denmark, Ireland, Netherlands, Sweden, United Kingdom 160 Euro

Belgium, Bulgaria, Czech Republic, Greece, France, Italy, Cyprus, | 140 Euro
Luxembourg, Hungary, Austria, Poland, Romania, Finland, Iceland,
Liechtenstein, Norway, Switzerland, Turkey

Germany, Spain, Latvia, Malta, Portugal, Slovakia, former Yugoslav | 120 Euro
Republic of Macedonia
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| Estonia, Croatia, Lithuania, Slovenia 4 | 100 Euro
Pentru costurile de transport se vor utiliza urmétoarele rate:
Distanta Sumi per participant

Between 100 and 499 KM: 180 Euro
Between 500 and 1999 KM: 275 Euro
Between 2000 and 2999 KM: 360 Euro
Between 3000 and 3999 KM: 530 Euro
Between 4000 and 7999 KM: 820 Euro
8000 KM or more: 1100 Euro

SELECTIA Cadrelor didactice si a personalului administrativ
Se va constitui 0 Comisia de Selectie pe facultate, formata din cel putin trei membri,

care vor semna o declaratie de evitare a conflictului de interese.

Dosarele de candidaturd pentru selectie trebuie sd cuprinda:

- Formular de candidaturd (Anexa 1)

- CV Europass/ Activitate profesionala

- Scrisoare de intentie/motivatie

- Raport al activititii internationale din anul anterior depunerii cererii

- draft Teaching Mobility Programme (Anexa 2) / Staff Training Mobility Programme

(Anexa 3)
Criteriile de selectie

1. STA
Criteriile de selectie se bazeaza pe rezultatul evaludrii dosarului de candidatura, in sensul:

* asigurdrii schimbului de experientd cu mediul academic din universitatea partenerd, in
vederea formarii si perfectiondrii cadrelor didactice din Universitatea Lucian Blaga
din Sibiu;

* dezvoltdrii de noi programe de studii si noi metode de predare — invatare;

» imbunatatirii continuturilor programelor de studii existente;

* dezvoltdrii de cursuri/ module de curs noi, respectiv imbunététirea celor existente;

* initierii relatiilor de colaborare in vederea dezvoltarii de proiecte in parteneriat;

* se va respecta principiul diversititii domeniilor de predare

» promovdrii imaginii Universitétii Lucian Blaga din Sibiu

2. STT
Criteriile de selectie se bazeazi pe rezultatul evaluirii dosarului de candidaturi, in sensul:
 evaludrii programului de lucru (workplan) depus de candidat, prin:

- identificarea eventualelor contributii ale stagiului de formare la extinderea si
consolidarea relatiilor internationale ale ULBS, respectiv pregitirea pentru noi
proiecte de cooperare;

- analiza rezultatelor asteptate si a impactului potential al stagiului de formare la nivelul
Universitatii Lucian Blaga din Sibiu;
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. contributii anterioare in dezvoltarea relatiilor internagionale in domeniul de formare
solicitat (rezulti din scrisoarea de intentie/ cererea tip / raport de internationalizare);

» se va respecta principiul diversitatii domeniilor de formare

« promovirii imaginii Universitatii Lucian Blaga din Sibiu.

Dosarele de candidatura vor fi inregistrate intr-un registru propriu al Facultatii, in ordinea
depunerii acestora de citre candidati. Este indicat sa se utilizeze 0 metoda de cuantificare a
criteriilor de selectie si astfel si poatd si obtind in final listele cu profesorii si personalul
administrativ aprobati si cei in rezerva aflati intr-o ierarhie clara si transparentd, pe baza unui
punctaj. La incheierea operatiunii de selectie, se alcatuieste un proces verbal semnat de toti
membrii comisiei; rezultatele se afiseazéd imediat.

Vi rugim si fnaintati catre Serviciul Relatii Internationale si Programe Comunitare
urmatoarele documentele referitoare la selectia profesorilor si a personalului administrativ:
Pani la data 29 octombrie 2018,

- Decizia de constituire a comisiei de selectie si atributiile acestora, pentru a fi supusa
aprobdrii in Sedinta de Birou Senat;
Pani la data de 23 noiembrie 2018
1. Procesul verbal de selectie al profesorilor si cadrelor didactice si rezultatele
selectiei valabile pentru anul universitar 2018-2019; va rugdm mentionati lista
cu profesorii si personalul administrativ selectati si cei in rezervd, in ordinea
descrescitoare a punctajului obtinut (vezi Anexa 4);
2. Declaratii de evitare a conflictului de interese pentru membrii comisiei de
selectie (vezi Anexa S);
3. posterul afigat (minim 15 zile) si alte forme de diseminare a informatiei (print-
screen-uri unde a fost diseminata selectia);
4, Copie dupa registrul de inregistrare a dosarelor de candidatura.

Anexam la prezenta adresa:

Anexal. Formular de candidaturd pentru burse Erasmus

Anexa 2. Teaching Mobility Programme

Anexa 3. Staff Training Mobility Programme

Anexa 4. Proces verbal de selectie

Anexa 5. Declaratie de evitare a conflictului de interese

Anexa 6. Situatia centralizati a acordurilor bilaterale si locurile disponibile — Erasmus+

Vi rugiam si respectati cerintele prezentei adrese, datele de depunere a
documentelor si si utilizati formularele standardizate din Anexe.

Rector




