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PLAN DE INVATAMANT

Domeniul de licent: STINTE ADMINISTRATIVE
Specializarea: ADMINISTRATIE PUBLICA

Tipul studiilor: Studii universitare de licentd

Ciclul: Ciclul 1

Forma de invatdmant: zI

Durata studiilor: 3 ani (6 semestre)

Promotia: 2023-2026

Titlul absolventului: Licentiat in stiinte administrative
Numar total de credite; 180

Cerinte pentru obtinerea diplomei de ficentiat in stiinte administrative:

30 de credite pe semestru la disciplinele obligatorii si optionale din care 28 credite la disciplinele obligatorii.
Studentii vor alege obligatoriu minimum 1 discipling optionald pe semestru.

Pentru ocuparea unui post in invdtdmant, absolventul trebuie s3 obtind un certificat de absolvire a cursurilor
organizate de Departamentui pentru pregdtirea personalului didactic.

Promovarea examenului de licents :

Proba | - Scris (5 credite)

Proba Il - Elaborarea si redactarea unei lucriiri de diplom3 (5 credite} de min. 60 pagini pe o tem3 la alegere dintre
disciplinele studiate pe parcursul programului de studii, sub indrumarea unui cadru didactic coordonator, si sustinerea
acesteia In fata comisiei de licent.

Nota minima de promovare este nota 6 {sase).

Examenul de licents: 10 credite

Coordonator Program de Studii: Lector univ.dr, Emanuel Tavais

Structura programului de studii :
Numdr sdptémdni de activitate didacticd -

Anul universitar Activitati didactice Sesiuni de examene Vacante
Semestrul | | Semestrul Il | Semestrul | Semestrulll_ | larnd | Primavari | Vard
2023-2024 14 14 3 4 3 1 6
2024-2025 14 14 3 4 3 1 6
2025-2026 14 14 3 4 3 2 .
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Numdrul séiptdménal de ore de activitate didacticd {discipline obligatorii §i optionale):
Anul universitar Semestrul | N Semestrut Il
Curs | Seminar | Laborator | Practic Curs | Seminar | Laborator Practici
2023-2024 14 i3 - - 16 9 - -
2024-2025 14 9 - - 14 9 - 2
2025-2026 14 6 - 2 12 7 - 2
Total 42 28 - 2 44 25 - 4

Numarul mediu al activititilor didactice obli atorii sdptiméanale: 22,83

I OBIECTIVUL GENERAL AL PROGRAMULUI DE STUDII:

Studentif sunt in mdsuri ca, pe baza cunostintelor teoretico-analitice, abilit4tilor practice si
competentelor de specialitate dobandite Ia sfargitul programului de studii, s3 activeze independent,
sistematic si cu aplicarea metodicii stiintifice corespunzitoare, in diferite domenii profesionale cy
dimensiune administrativi, in special din sfera sectorului public.

Programul de studii este conceput de naturi a oferi absolventilor o formatie pluri- si inter-disciplinar in
domeniul stiintelor juridice, manageriale si politice cirora li se adaugi o temeinici pregatire in domeniul
comunicarii si refatiilor publice precum si al limbilor striine si informaticii pentru administratie.

Programul urmireste, de asemenea, imbinarea cunostintelor, competentelor si abilitatilor teoretice cy
cele practice de specialitate prin conceperea unui program de practici realist si eficient care imbina tntalniri
periodice cu functionari publici de conducere si/sau executie sau sefi de autoritdti publice cu stagiile in

interiorul institutiilor publice (intership) sub coordonarea unui profesor indrumator cu experientd in practica
administratiei publice.

II. COMPETENTE PROFESIONALE

CP1 - Descrierea principalelor concepte, teorii, metodolosii si

functionarea structurilor administrative,
gV
Cunostinte:

CP1.1. - cunostinte teoretice generale a principalelor concept, teori, metodologii si proceduri utilizate in
organizarea §i funcfionarea structurilor administrative cu caracter public corespunzitoare (cunostintele
specifice flecarei discipline sunt incluse in F isa disciplinei); -

CP1.2. - cunogtinte fundamentale despre aparatul administrativ nafional, judetean si local, precum gi a
corelafiilor functionale dintre aceste sisteme administrative,

Abilitati:

CP1.3. - s3 inteleags fenomenul administrativ statal corelat cu cerintele si standardele integrarii europene in
domeniul administratiei publice, si dezvolte capacitdfi de apreciere §i aplicare a acestora in activitatea
profesionali;

CP1.4. - abilitatea de a planifica sarcinile specifice rezolvirii unor probleme complexe;

CP1.5. - competente lingvistice privind limbajul specific profesiei, atat in limba roméni, cit gi in limbi
stréine de largi circulatie internationals,

roceduri utilizate in_organizarea i
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Standard minimale de performantd pentru evaluareq competenfei CPI: stadentul trebuie si dobindeasci
cunostinte minimale din institufiile studiate, astfel incat s3 fie capabil si redacteze o lucrare scris3, si

redacteze réspunsuri la intrebiri teoretice sau sa rezolve probleme practice (spete), precum si s3 raspundi oral
la subiecte.

CP2 - Definirea conceptelor, explicarea clarj si corecti a actelor normative relevante pentru sistemaul
administrativ.

Cunostinte:

CP2.1. - cunostinfe teoretice generale despre sistemul juridic administrativ: cunostinfe despre principalele
concepte, valori, principii si reguli ale sistemului, din cadrul ramurilor de drept studiate in cadrul disciplinelor
juridice si auxiliare corespunzatoare (cunostinfele specifice fiecirei discipline sunt incluse in Fisa disciplinei);
CP2.2. - intelegerea fenomenul administrativ statal corelat cu cerinele si standardele integrarii europene in
domeniul administratie, si dezvolte capacitifi de apreciere si aplicare a acestora in activitatea profesionala.
Abilitati:

CP2.3. - abilitati argumentative $i retorice, care si-i permit s3 sustind idei si argumente in public;

CP2.4. - abilitatea de a lucra cu sistemele informatice specifice (hardware $i software specializat);

CP2.5. - de a face o alegere justificat rational intre mai multe solutii alternative.

tandard minimale de performantd pentru evaluarea competenfei CPI: studentul trebuie s3 dobandeasc
cunostinfe minimale din institufiile studiate, astfel incit si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si

redacteze rispunsuri la intrebiri teoretice sau sd rezolve probleme practice (spete), precum si si rdspundi oral
la subiecte.

CP3 - Aplicarea principiilor si metodelor de bazi ale domeniului pentru cercetarea unui aspect de
complexitate medie din functionarea unej structuri administrative.

Cunostinte:

CP3.1. - cunogtinte generale cu privire la analizarea, compararea si ordonarea prevederilor legale/normative,
potrivit criteriilor de importanta si/sau urgents;

CP3.2. - cunostinfe fundamentale privind locul si rolului subiectelor de drept privat in organizarea §i
functionarea administratiei publice prestatoare de servicii.

Abilitati:

CP3.3. - abilititi de documentare si redactare, care si-i permiti elaborarea de acte juridice, de lucriiri cu
caracter gtiintific, referate, eseuri, memorii elc., intr-o forma adecvat;

CP3.4. - de a distinge intre prevederile relevante fati de cele irelevante care au incidentd in rezolvarea unor
situatii specifice;

CP3.5. - de a solutiona problema de drept pe care o ridicd o situatie de fapt dat;

Standard minimale de performanti pentru evaluarea competentei CPI: studentul trebuie sj dobéndeascs
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incat si fie capabil s§ redacteze 0 lucrare scriss, si

redacteze rdspunsuri la intrebiri teoretice sau g3 rezolve probleme practice (spete), precum si s rispundi oral
la subiecte.
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CP4 - Elaborarea de proiecte rofesionale vizind optimizarea unor aspecte punctuale din
functionarea structurilor administrative.
S==roharea structurilor administrative.

Cunostinte:

CPA.1. - s3 elaboreze si si implementeze programe de dezvoltare pe termen scurt, mediu si lung in contextul
profesional specific (cunostintele specifice fiecdrei discipline sunt incluse in Fisa disciplinei);

CP4.2. - cunostinge care sa-i permits absolventuluj si explice principalele institutii si proceduri administrative
din cadrul sistemului juridic national §i european.

Abilitati;

CP4.3. - sa dezvolte abilititi de operare in conformitate cu standardele si reglementarile actuale 1o diferite
structuori i proceduri decizionale din domeniul administratiei publice;

CP4.4. - de a elabora o sinteza a unor idei $i probleme prezente in doctrina $i practici in legitura cu o tem;
CPA4.5. - utilizarea principalelor baze de date referitoare la acte normative din Romania si Uniunea Europeani
pentru identificarea celor mai importante norme relevante pentru diverse aspecte concrete ale functionarii unor
institufii gi/sau structuri administrative.

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competentei CP]: studentul trebuie si dobindeascs
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incat si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si

redacteze rispunsuri la intrebiri teoretice say si rezolve probleme practice (spete), precum si s rispundi oral
la subiecte,

CPS - Prezentarea orali si scrisi. cu un grad ridicat de claritate, a u

Iao problenié administrativi cu un nivel medin de complexitate.

Cunostinte:

CP35.1. - cunostinte teoretice generale despre organizarea sistemului administratiei publice, cu definirea exacts
a specificului institutional gi a interdependentelor organizationale;

CP5.2. - cunostinte teoretice generale despre dreptul Uniunii Europene si relatia acestuia cu dreptul intern.
Abilitati:

CP5.3. - utilizarea cunostintelor de bazi ale domeniului pentru explicarea adoptérii diverselor actelor
normative si administrative;

CP5.4, - abilitatea de a lucra atét independent, cat si in echipd, pentru a rezolva probleme specifice;

CP5.5. — si 1si insuseascd standardele de calitate, gindirea sistemica, principiile §i valorile specifice
lucritorilor din sectorul public.

Standard minimale de performantd pentru evaluareq competentei CPI: studentul trebuie si dobandeascs
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel ncat si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si

redacteze raspunsuri la intrebiri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si sd rispundi oral
la subiecte.

noxr mesaje structurate referitoare

etici si deontologie profesionali.
Cunostinte:

CP6.1. - operationalizarea conceptelor cheie si principiilor fundamentale pentru explicarea si interpretarea
proceselor si fenomenelor cu care se confrunt3 sistemul administrativ;
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CP6.2. - cunostinte generale st specifice de leadership si management in sectorul public.

Abilitati:

CP6.3. - abilititi de documentare st redactare, care si-i permits elaborarea de acte juridice, de lucriri cu
caracter stiintific, referate, eseuri, memorii etc., Intr-o formd adecvati;

CP6.4. - de a face rationamente critice pentru a elabora un set de argumente in sprijinul unei idei;

CP6.5. - abilititi de comunicare si inter relationare, inclusiv fntr-un medjy muiticultural.

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competenfei CPI: studentul trebuie si dobindeascs
cunostinte minimale din instituiile studiate, astfel incat s4 fie capabil si redacteze o lucrare scriss, si

redacteze rdspunsuri la intrebri teoretice san sd rezolve probleme practice (spete), precum si si rispunds oral
la subiecte.

ll.COMPETENTE TRANSVERSALE ALE ABSOLVENTILOR SPECIALIZARII ADMINISTRATIE PUBLICA

CT1 - indeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si res
respectarea prineipiilor etice si a deontologiei rofesionale.
Standard minimal de Performantd pentru evaluarea competentei: studentul trebuie s3 dobandeasci cunostinte
minimale din institutiile studiate, astfel incat si fie capabil s3 redacteze o lucrare scrisd, si redacteze
rdspunsuri la intrebdri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si s rispundi oral la
subiecte.

CT2 — Aplicarea tehnicilor de rela ionare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipi, prin dezvoltarea abilititilor de comunicare interpersonali.

Standard minimal de performantd pentru evaluarea competentei. studentul trebuie s¥ dobandeasci cunogtinte
minimale din institutiile studiate, astfel incat si fie capabil si redacteze o lucrare serisi, si redacteze

raspunsuri la intrebiri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si si rdaspundd oral la
subiecte.

CT3 — Autoevaluarea nevoii de formare

formare si dezvoltare personali si profesionali in scopul insertiei si adaptirii la cerintele ietei muncii.
Standard minimal de performantd pentru evaluarea competentei: studentul trebuie si dobandeascs cunostinfe
minimale din institutiile studiate, astfel incat sy fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si redacteze

raspunsuri la intrebiri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si sd raspundi oral la
subiecte,

onsabil, a sarcinilor profesionale cu

rofesionali si identificarea resurselor si modalititilor de
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Facuity of L aw

Domeniul: $tiinfe administrative

Masin field of study:Administrative Sciances

Valabll / Vasig

incepand cu anu) universitar 2023-2004
slarfing with the academic yaar 2023-2024
pentint anul universitgr 20232004

for the academic yaor 2023.2024
Speclalizarea: Administeatia publics
Specialization: Pubfic Administration
Titkat absolventului:Licentiat in Stiinte administrative/Conferred title: Bachalor of Administrative ¢
Durata studiilor: 3 aniDuration of studies: 3 years
Forma de Invitimant: lnva;éiméntcufrecventa /Form of educslion; Fulf fime learning
PLAN DE INVATAMANT / CURRICULUM
ANUL 1/ 1st YEAR
Nr. Semestrul 1/ Semestrul 2/
Crt, Disciplina Cod 15t Semastar 2td Semestor NOSH
M. Subjeet Cods cls|L|pan Ver, |Cred. cisiL!piae Ver. !Cred.] sem
Eval | Ci vel i Cred.
Teoria Generall a Dreptuhs f
11 General Theory of Law FOREDPUAPLCOI2100.E4.1 | 2 | 4 Examen] 3 3z
Dropt Constitutionat
12 |constitutional Loy FDREDPUAPLFO12200842 | 2 | 2 Examen| 4 44
Drapt civil. Pertea generais, Persoangia /
13 Givil Law, General Theary. . orsans FORE.DPRAP.LCOS2I00E43 | 2 | 4 Examen| 4 58
Econcmie |
1.4 Econom FDRE.DPUAPLFO.12100E54 | 2 1 Examen| § 83
informatica pentru administratie /
1.5 Computer Skills for Administration FOREDPUAPLFO.12100E45 | 2 | 1 Examen| 3 33
Istorla Administrafiel Publice 7
1.6 History of Publlc Adminisiration FOREDPUAPLFO.A2100E48 | 2 | 4 Examen | 3 33
Limba sirdind in spectalitals 1 / ’
1.7 Forelgn Language for Admi ristration FDRE,DPUAP,LS0.1.0200.C-2.7 2 Colocviu| 2
Sport /
16 Sports FDRE.LPUAP.L.CO.1.0200,C-2.8 2 Colocviu} 2 22
Teoria Argumentsr[ /
1.9 . FORE.DPUAP.LFAL1100.C-3.0
IT';‘B?W ﬁ;zfsu_m%m%mn TV, Optional 1 1)1 Coloeviu| 2 47
storia 51 Reformele Constitufier/
1.1 Constitullonal History and Referms FOREDPUAPLFAL110D.Ca0
Arhivistica 8§ documentaristica /
.11 Arthives and Dscumentation FRRE.DPU.AELSAL.1100,C-3.10 .
Optional 2 i1 Colocviu] 3 a7
142 Management Genaral 7 FDREDPUARLSA1.1100.0.3.11
Managemant
21 Instituli Pofttice / FOREDPUAPLFO22100,85.5 211 Examen| 4 58
" _[Politica] Institulions i i T
Propritate publick s privats / y
22 |pubie and ptivale property FORE.CPRAPL.GO.22100.6:0.2 211 Examen|[ 3 | a3
Drept penai / y
23 | iminal Law FOREDPU.APLS0.22100,E3.3 211 Examen | 3 23
Sociolagle
24 Sociola FOREOPLARLFO.1.2100.E4.4 211 Examen| 3 33
Bazale Administraliei Publice 7
28 [Fundamentals of public administration FORE.DPUAP.LFO200E.55 2|1 Examen| 5 | a3
Drepi nternalional Public, Qrganizail gi Relaii
Internationala /
28 loublie International Law. Grganizallons and ntematianal [FOREDRUAP.LFO.22100.6:35 2|1 Bxamen| 3 | 33
Relalions
Relafii publice /
27 Public Relations FORE.OPU.AP.LFO.2.2100.6-4.7 211 Examen | 3 a3
28 Managementul resursefor umane FORE.CPU.AP.LFAZ.1100.0-3.4
Managements of Human Resaurces Optional 3 114 Coloeviu| 3 47
29 |Management strategic’ FORE.DPUAP.LFA2,1100,6-3.0
rategic mana t
Managementul profactelor 7
2.1 Managemants of Projects FORE.DPUAPLBA2.1100.C-3.9
Sisteme administrative comparate / Optonal T Colooviu | 3 a7
1 Administrative Comparative Syslems FOREDPUAPLEAZ1100.63.10
GE+0V+ TEXOV+ ]
14|13 4C+0P+0| 32 [16] 9 2C+0P+0] 30 | 822
AR
TOTAL ORE PE SAPTAMANAS 27 25
TOTAL NUMBER OF HOURSWEEK
TOTAL S1: 32 TOTAL 52; 30
Disclpline facultative la Propunerea facultatii/
Facultative subjects Broposed by faculty
"Limba tatin s .
A2 " " (1 Colocviu| 3
1.1 Latin Languags' FORE.DPU.APL SU.1.1100.6.3.12 o 47
Informalic ¢ N
2, . 111 Col 3
11 Jcomputer sias FDREDPUAPL 8.2 1100.C.3,01 focviu 47
QE+0V+ 1 OE+OV+
111 1C+0P+0] 3 1t 1 1C+0P+0} 3 g4
Al AR
TOTAL ORE PE §APTAM£\N;}\ pl§CJPL!NE FACULTATIVE 2 2
TOTAL NUMBEFR OF. HO RSMWEEK (FACULTATIVE SUBJECTS)
TS TOTAL $1; | 3 TOTAL 52; | 3
* Studentii vor al6§é’douﬁ‘d[sclpI'inafép;l&nale pe semestru
o P S O
Cia A0 LI "-\_ g!:,s' o
{ , /RectorRectsr, ) \I Birector Departament/Head of Depariment,
o b 00 F m] Decand
<1 R g,ruf.univ dr.h:a,pII.Sorin 5ADI‘J 1 Conf.univ.dr. Sef PINE! Conf.univ.dr. Cristina ONET °,
PN ey Conf.univ.dr. Adrian CIRCA




Specializarea; Administratle publics
Speclaization: Pubiic Administration

Tittut abso[ventului:t.icenﬁat in Stinte administrative/Corferred title: Bachelor of Administrative SCiences
Durata studiilor: 3 aniDuration of studfes: 3 years .

Forma de inva{éimant: nvatimant eu frecventd / Fomm of education; Full ime teaming

PLAN DE INVATAMANT / CURRICUL U

ANUL 2/ 20d YEAR
Nr. Semestrul 1/ Semestrul 2/
Crt. Disciplina Cod Ist Semester 2nd Semester NOSI/
No. Subject Code clslolp Alte’_\Ta-r'— Cred.| " L | p oy Ver. Crea.| sem
Eval_{Cred. 8| Cred.
Drept administrativ $i stilnta administratiei | /
31 Administrative Law and Science of Administration | FOREOPUAPLFOI22008 5.1 | 2 | 2 Examen| 5 69
Raporturi contractuale Tn administratia publica /
2 | Conractual relations in public adrministration FOREDPRAPLCO32100E32 | 2 | 4 Examen| 3 33
Management Publig/
33 obiic Management FORE.DPUAPLFO32100E43 | 2 | 4 Exarien| 4 .
Strategif de dezvaltare economica 1
34 leconomic deveiopment sirategles FOREDAUAPLFO32100E44 | 2 | 4 Examen| 4 58
Finan{e Publice /
35 ok Finances FOREDPUAPLFO.3.2100E45 | 2 | 4 Examen| 4 58
Dreptul Familiel 51 Acle de Siare Civita /
5.8 Farnlly Law and Civll Status FOREOPRAPL.50.32100E45 | 2 | 1 Examen| 4 58
Prolooolcorespondengé sl tehnict de secretariat /
a7 Protacol, Correspondence and Sacrelarial Work optional 5 FORE.DPUAPL80:3.4100.0-0.7 1 Coloeia| 3 .
Tehnfci si metode de acoplare a decizfei publice / 1
3.6 Techniques and Methods to apply the Public Decision FOREDPUAPLSA3.1100.0:3.8
Drept executional penal / t
38 Judgement Execution in Criminal Cases FORBOPUAPLSAZ1100C2
- Optiona 6, 1 1 Colocvie| 3 47
a1 Protectia Copliului §i a Altor Categorii de Persoane / FORE.DPRAPLBA3.1100,-3.10
) Protection of the Child and Other Categories of Persons R e
Drept administratlv gl stiinta administraflel I1 / y
1 | administrative Law and Science of Administration 11 FOREBPU.APLFO421008:5:1 2 Exameny 4 | 58
ProcedurX fiscals/
4.2 Fiscal pracedyra FDRE.DPU.AP.LS0.4.2100.E-4,2 2 Examen| 4 58
Sistemul instifutional al UE /
43 iThe institutional system of the EU FORE.DPU.AP.L.80.4 2100642 2 Examen] 3 [ a3
Contabllitatea Institufiilor Publice /
44 | accouning for Public Inetitatiors FOREDPUAPLECA. 1100544 1 Examen| 3 | 47
Meladoelogla cercetanl gtiinffice in Stlinte administrative/Educational
48 | Resaarch Methodology in Adminfstrative Sciences FPRE.DPRAPLCO4.2100E:3.5 2 Examen| 3 33
Statutu! funcfionarul public 7
4.6 The status of public empioyee FDRE.DPU.AP.LFC.4.2100.8-3.8 2 Examen] 3 33
47 E:;P‘ funciar / Land FOREDPR.AP.LS0A.1100.0.2.7 1 Colocvil 2 | 22
Practica de Speclafitate 1 / i _
4.8 Peacical trainlg FDRE.DPU.APL SO4P28,C-28 2 Colocvii 2 22
Elemente de urbanism /
4.9 Elements of Urbanism optonal 7 FORE,DPU.AP.LS0.4.0020.C-2.6 . 1 cooord 3 o
Legislatie in Asisten|s Sociaf 7 ’
410 Leglsiation in social assistance FORE.DPRAPL.8A4.1100.6-3.0
441 |Control Financiar / FORE.OPU.APL.SA.4.1100,C-3.10
Publetas a7 ootaala 1 Cobory 3 | 47
[:
4.12 Real Estate Public] FOREDPR.AP.L.SA4.1100,6-3.11
BE+OV4+ GE+0V+
14(9f0)ale 2C+0P+| 30 |14 20| 0]4c+op| 30 828
QAR +)A/R
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ 23 25
TOTAL NUMBER OF HOURSMWEEK
TOTAL §1: | a0 TOTAL $2: { a0




Discipline facuttative la Propuneres facultigl
Facultative subjects proposed by faculty

—-:.“‘“'-\ N
Praf.unlv. dr.habi: S Rkt v -
s - xy .

L s

Conf.univ.dr. Sebastian PINE|

Conf.univ.dr. Cristina ONET
Confuniv.dr. Adrian CIRCA

Infermatics pentru Adrministrafie / ,
an Gomputer Skills for Administation FOREDPUAPLSUZZI0CA 12| 2 2 Colocviu) 2 l
Drept Administrativ European 7 i
4,12 Administrative Europosn La FDRE.DPU.APL.SU.4.2200.6.3.13 , 2| 2 Colocvid 2
Discipline facultative transversale la propunerea ULES/
Transversal facuftative Subjects proposed by ULBS.
Limba sirding (secundar®) i/
! IForeian langua & {secondary) | ULBS.ULBS.ULBS.E Tt 2.0200.6-3.1 2 Coloevin| 3 s
Tehnici de prazentare /
2 Presentation techriques VLBS.ULBS.LLBS.LTU.3.0002.p-9.2 2 Profect | 2 47
Educatie digital% /
3 Digital educatian ULBS, ULBS ULBS.L TU. 3.0200,0-3.3 2 Colocvlu] 3 47
Retoricd argumentare ¢i dezbatere /
4 Rheteric, argumentation and debate {LBSLES 1288 L T 2.0200,0-0.4 2 Colooviy; 3 47
Limba stréin3 (secundar) Il / Cologvl
5 Foreign language {secondary) Ii VLBS,ULBS. ULBS.LTU 4,0200.0-3,1 2 u 3 47
Limba romans. Compozitie §i stil/ Coloovi
8 Romanlan ianguage. Composltion and style BSUBSUESL TS 02 2 u 3 i
Scriere academica 7 Colocvi
7 Academic writin ULBS.ULBS,ULBS.LTU.4.0200,0-2.9 2 " 3 F.v
Echitate social@ sfnondiscriminare 7 Colocvi
8 Secial equity and non-diserimination CLESULBSULESL T4 2200004 2 u 8 47
DE+QV+ OE+OVE
o160 2]|0|scHps 4 jol8|ojolo 5C+0P | 14 | a8
i
TOTAL ORE PE SAPTAMANA DISCIPLINE FACULTATIVE 8 g
TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK (FACULTATIVE SUBJECTS)
TOTAL $1; | 14 TOTAL §2: 14
* Studentii vor alege doud discipline opticnale pe semestry
Rector/Rector, Diractor Departament/iHead of Department,
’ Decan/Dean, -




UNIVERSITATEA "LUCIAN BLAGA" DIN SIBIL
"LUCIAN BLAGA™ UNIVERSITY OF SIBlY

Valabil / Valigt

Factitatea de Drept incepand cu anul universitar 2023.2024
Faculty of Law starting with the academic year 2023.2024
Domeniul: Stilnte administrative pentru anul universitar 2025/2026 ‘
Main flalt of study:A dministrative Sciences for the academic year 2025.2026
Speclalizarea: Administraie publici
Speclalization: Public Administration
Tittul absolventului:Licentiat in Stiinte administrative/Conferred titte; Bachelor of Administrative
Durata studiilor: 3 aniDuration of studies: 3 years
Forma de inv&jamant; Invatimant cu frecventd / Form of education: Full time teaming
PLAN DE INVATAMANT / CURRICULUM
ANUL 3 / 3rd YEAR
Nr. Semestrul 4/ Semestrul 27
Crt. Disciplina Cod 15t Samester 2nd Semester NOSI
No. Subject Code c Ll e la Ver. |[Cred. Cls|L|plawd Ver |[Cred.)sem
Eval_ | Cred Eval |Cred.
Dreptul Muneil 5t Securititii Sociale 17
5.1 Labour Law | FORE.DPR.AP.L.S0.5.2100,E-4.1 2 Examen | 4 58
Managementul Servicillor Publics 7 )
52 Management of Public Services FOREDPU.ALFO.5.2100E42 2 Examen | 4 58
Proceduri succesorale /
53 Successoral P ures FORE.DPR.AP.L.S0.5,2000.E-3.3 2 Examen | 3 33
Drept Comercial /
54 |fiade Law FOREDPRAP.LCO.52000.G24 | 2 Colocviu | 4 72
Procedurd Civila/
5.5 Civil Procedure FDRE.DPR.AP.L.CO,5.2100.8-3.5 2 Examen| 2 a3
Dreptut Consumatorilor / ;
5.6 Consumers Law FDRE.DPR.AP.LC0.5.2000,C-3.7 2 Coelocviu | 3 47
Practic4 de Specialitate 2 7 ;
57 |practical trainig FORE.DPU.AP.L.S0.5, P28 V2.9 2 Verificare| 3 47
Oreptul Proprietatii Intetectuale /
58 FDRE.DPR.AP.L.50.5.2000,E-3.8
Intellectual Property Law _ Optional o 1 Cologviu | 3 47
Droptul Gomeruiui Intemafional / FORE.DPR.AP.L.CA.5.1100.0-3.70
International Trade Law
5.10 ﬁagﬁmﬁe pllt‘;’”“a ! FDRE.DPR AP L SA §,1100.03.14
Du |tc v 23 T Optional 10 1 Colocviu | 3 47
rept Vama  DPRLAP.L.SA.5.1100,C-3.12
611 Custom Law FORE.DPR.AP.L.SA,
Comunicare in administratia publics /
6.1 Comunication i Public A dministration FDRE.DPU.AP,L.50.6.2100.C4.1 2|1 Colocviu| 3 33
Contencios Administraliv 7
52 |\ eqal Department of Adminlstration FDRE.DRU.AP.L.S0.6.2100.65.2 2|1 Examen| 5 | sa3
Protsctia Internationals a Drepturitor Omudui /
6.3 International Profection of Human Rights FORE.DPU.AP.L.FO.8,2100.E-4.3 211 Examen| 3 33
LiberiEfile d& cireulafie in US 7
6.4 Freedom of movement in the EU FORE.DPR.AP.L.CC.5,2000,G-4.4 2 Colocviu| 3 47
6.5 Dreptul Muncil si Securitati Sociale 17 FORE.DPRAP.L.S0.6.2100.64.5 2|1 Examen| 4 58
Labour Law Il :
nsirumente de armonizare 1 relaie prvate
6.6 (internationale / FDRE.DPR.AP.L.CO.6.2100.C-3.6 211 Colocviu| 3 33
Harmonjzation toofs in inte; ional private refations
Practic de Specialitate 3 /
8.7 Practical traini FORE.DPU.AP.LS0,6.P28,0:3.7 2 Coloeviu! 3 47
6. |Flicasiintegritate academica/ FDRE.DPU.AP.LSAS, 1100.C:3.8
Ethics and academis integri Optional 11 101 Colosviv| & 47
Institulil financiare si de credit / DPUAP.LSAB.1100.0.3.8
6.9 Financlal and credit insfitutions FOREDPU.APL8ABA100.C3.
Protectia madiuluj/
6,10 . |FORE.DPUAP.LBAB.1100.C-3.9
Environmenta) Lawql - Optional 13 111 Colocviu| 3 47
g.11 |Dreptut Transporturilor FDRE.DPR.AP.L GA6.1100.0-3.10
Transportation Law
AE+1V+ 3E+OV+
14 2 4C+OP+0[ 30 (44| 7 2 GC+OP+0| 30 | 870
AR AR
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ 2 23
TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK
TOTAL 51: I 30 TOTAL §2: [ 20




Discipline facultative la propunerea facultatil/
Facultafive subjects proposed by facufty

542 |Dreptul Concurentei /

Competition Law FDRE.DPR.AP.LSU.5.1000.5-2.11 Colocviuj 2 4t
Managementul Resurselor Umane in
Administratia Publics / N "

6.13 Managements of Human Resources in FORE.DPU.AP.LSU.6.1000.0-2.12 1 Colocviu| 2 2%
Public Administration

Discipline facultative transversale Ia propunerea ULBS/

Transversal facultative subjects proposed by ULBS.
Limba straing (secundara) 11 / .

1 Foreign language {secondary) I ULBS.ULSS, ULBS.L.TU.5.0200,0-8.1 Colocviy | 2 47
Culturs si civilizafle romaneascs / .

2 Romanian culture and clvilization VLBS ULBS.ULBS LTUS0200.0-5.2 Colocviu | 3 47
Multiculturalism gl civilizalie europeana / o

3 Multiculturalism and European civillzation VB8 ULBS.ULBS.LTU 50200083 Colocviu | 3 47
Edueatie pentru sustenabilitate 7 u 200.C.5.4 "

4 |Education for sustainabilty ULBS,ULBS,ULBS.LTU.5.0200,0-3. Colocviu | 3 47

0E+0V+ QE+HVH
5C+0P+D| 14 1 1C+0P+0| 2 259
AR AR
TOTAL ORE PE SAPTAMANA DISCIPLINE FACULTATIVE 3 1
TOTAL NUMBER OF HOURSMEEK (FACULTATIVE SUBJECTS)
TOTAL §1: 14 TOTAL §2; | 2

* Studentl! vor alege doua disclpline opfionale pe semostry

ot
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Dacan/Qean,

Conf.univ.dr. Sebagtén SPINE|

Director Departament/Head of Deparntment,

Conf.univ.dr, Cristina ONET
Conf.univ.dr, Adrian CIRCA



Speclalizarea; Administratie publics
Specialization: Pubjic Adminjstration

Titlul absolvenlului:Licen;iat in Stiinte administrative/Confarred title: Bachelor of Administrative sciences

Durata studiilor; 3 aniDuration of studlies: 3 years

Forma de tavéimant; Invitdmant cuy frecventd / Form of education; Fulf time learning

PLAN DE NVA

TAMANT / CURRICULUM
Doar pentry studentil ERASMUS / On|

ANUL 1,234/ 1st,2nd,3rd,4th YEAR

y for ERASMUS students

Nr. Semestrul 1 say 2 =/
crt. Disciplina Cod 1st or 2nd Semestar * Nos
No. Subject Code cls|L|Plan Fer. red. | sem
Discipline facultative pentru studentit ERASNMUS/
Facultative subjects for ERASMUS students
Module 1/ Module 1: Limba, cultura §i tivilizatia romang { Romanian Language, Culture and Civilization
Comunicare orald, Limba roméns f .
. , .L.TU.0.2000.C-4,
T o) Communication. Romanian Language ULBSILBSULBSLTU02000.04.1 | 2 Colooviu | 4 72
Comunicare scriss. Limba romana /
. L . . .LTU.0.2000.C4,
2 Writtan Communication, Romanlan Language ULBS.ULBS.ULBS.LTU.0.2000.0-4.2 2 Colocviu | 4 2
Gramatics. Limba romé&na / BS.ULE a 3 .
3 Grammar / Language Structure, Romanlan Language ULBS ULBS.ULES.L.TU0.2000.0-. 2 Colocviu | 4 72
Culturd si civillzate romana / B " .
% |Romanian Culture and Chvilization ULBS.ULBS.ULBS.LTI02000.64.4 | 2 Colocviu| 4 | 72
Module 2 / Module 2; Modul Interdisciplinar / Interdlsclpllnary Module
Nofluni fundamentale de contabliitate s finanje / .
5 Introduction to Accounting and Finance HLBSULES.ULBS LTU0.2000.0:0.8 2 Colocviu | 3 4
Bazele ingineriei / ULBS.ULBS.ULBS 0.2000.0-2.5 .
8 Engineering Essentialg LBSULBS.ULBSLTU02000.C-26 | 2 Colowviu] 3 | 47
Protectfa juridica a drepturilor emulll I3 nivel rafional, european Si ]
7 linternational / ULBS.ULBS.ULBS.L.TU.0.2000.0-3.7 2 Colocviu| 3 47
L i j { al
Text — Teatru — Film. Aborddrd interdisciplinare / s 000.C. .
8 Text — Theatre — Film, Interdisciplinary Approaches ULBS.ULBS.ULBS.L.TU.0.2000.0-2.8 2 Colocviu| 3 a7
Coordonate interdisciplinare ale bioeticii / e
9 Interdisciplinary Coordinates of Bloethics LBS.ULBS.ULBS.LTUO 2000645 | 2 Colocviu| 4 | 72
Interactiuni Tntre socletatea umans §i sistemele ecologics /
1% | interactions between the Human Soclety and Ecological Syslems ULBS.ULBS ULBSLTU0.2000.0-4.10 | 2 Colocviu| 4 1 72
Cunoagterea mediului social, Teoril, metode $i practics / )
1 Understanding Social Environment 3Theories, Methods and Practice VIBSULBSULSS.LTUb2000.0511 | 2 Colocviu . 3 4
Biotehnologie - Curs Introductiv 7 L B.uLa
12 Biotechnology — An Intrody ctory Course ULBS.ULBS.ULSS.LTU.0.2000.03.12 | 2 Colocviu| 3 47
O abordare Introductiva a ortodoxiel romane in cantextual orlodoxiei
mondiale / .
13 An Introduction to Romanlan Qrthodoxy in the Context of World HLBSLLBS.ULBSL TU.0.2000.00.13 2 Colocviu | 3 47
Orthodoxy
OE+QV+
26 13C+0P+| 45 761
0A/R

. Repartitia disciplinelor pe semestre i ani de studif se va face

. Decan/Deal
e e N
L Pgbf.univ.d;.habil:So;iﬁ
AN '

; -

e [/

,RADU Conf.univ.dr,

1%

In functie de soficit,

sﬁan SPINEI

Director Departamentitiead of Department,

drile studentifor income.

Confuniv.dr, Cristina ONET (()
Conf.univ.dr. Adrian CIRC g




