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PLAN DE INVATAMANT

Domeniul de licenta: STIINTE ADMINISTRATIVE
Specializarea: ADMINISTRATIE PUBLICA

Tipul studiilor: Studii universitare de licenta

Ciclul: Ciclul 1

Forma de invatamant: ZI

Durata studiilor: 3 ani (6 semestre)

Promoftia: 2022-2025

Titlul absolventului: Licentiat in stiinte administrative
Numar total de credite: 180

Cerin{e pentru obtinerea diplomei de licentiat in stiinte administrative:

30 de credite pe semestru la disciplinele obligatorii si optionale din care 28 credite la disciplinele obligatorii.
Studentii vor alege obligatoriu minimum 1 disciplini optional pe semestru.

Pentru ocuparea unui post in invdtdmant, absolventul trebuie sd obtind un certificat de absolvire a cursurilor
organizate de Departamentul pentru pregdtirea personalului didactic.

Promovarea examenului de licentd :

Proba | — Scris (5 credite)

Proba Il - Elaborarea si redactarea unei lucréri de diplom3 (5 credite} de min. 60 pagini pe o temd la alegere dintre
disciplinele studiate pe parcursul programului de studii, sub indrumarea unui cadru didactic coordonator, si sustinerea
acesteia in fata comisiei de licenta.

Nota minima de promovare este nota 6 (sase).

Examenul de iicenta: 10 credite

Coordonator Program de Studii: Lector univ.dr. Emanuel Taval3

Structura programului de studii :
Numifir séiptdmdéni de activitate didacticd :

Anul universitar Activitdti didactice Sesiuni de examene Vacante
Semestrul [ | Semestrul Il | Semestruli | Semestrulll | larnd | Prim&vard | Vard
2022-2023 14 14 3 4 3 1 6
2023-2024 14 14 3 4 3 1 6
2024-2025 14 14 3 4 3 3 "
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Numdrul saptamdénal de ore de activitate didacticd (discipline obligatorii si optionale}:

) ) Semestrul [ Semestrul i
Anul universitar - — - -
Curs | Seminar | Laborator | Practicd | Curs | Seminar | Laborator Practica
2022-2023 13 12 - - 15 8 - -
2023-2024 14 9 - - 13 3 - 2
2024-2025 17 5 - 2 13 6 - 2
Total 44 26 - 2 41 22 - 4

Numdrul mediu al activitatilor didactice abligatorii siptimanale: 22,83

R OBIECTIVUL GENERAL AL PROGRAMULUI DE STUDII:

Studentii sunt Th mdsurd ca, pe baza cunostintelor teoretico-analitice, abilitdgilor practice si
competentelor de specialitate dobéndite la sfarsitul programului de studii, s activeze independent,
sistematic §i cu aplicarea metodicii stiintifice corespunzitoare, in diferite domenii profesionale cu
dimensiune administrativa, in special din sfera sectorului public.

Programul de studii este conceput de natur3 a oferi absolventilor o formatie pluri- si inter-disciplinar in
domeniul stiinelor juridice, manageriale si politice cdrora li se adaugs o temeinic pregétire in domeniul
comunicarii si relatiilor publice precum si al limbilor straine si informaticii pentru administratie.

Programul urmareste, de asemenea, imbinarea cunostintelor, competentelor si abilitatilor teoretice cu
cele practice de specialitate prin conceperea unui program de practica realist si eficient care imbina Intalniri
periodice cu functionari publici de conducere si/sau executie sau sefi de autoritdti publice cu stagiile in
interiorul institutiilor publice (intership) sub coordonarea unui profesor indrumétor cu experientd Tn practica
administratiei publice.

II. COMPETENTE PROFESIONALE

CP1 - Descrierea principalelor concepte, teorii, metodologii si proceduri utilizate in organizarea si

functionarea structurilor administrative.

Cunostinte:

CP1.1. - cunostinte teoretice generale a principalelor concept, teorii, metodologii si proceduri utilizate in
organizarea i functionarea structurilor administrative cu caracter public corespunzitoare (cunostintele
specifice fiecdrei discipline sunt incluse in Fisa disciplinei); '

CP1.2. - cunostinte fundamentale despre aparatul administrativ national, judetean si local, precum si a
corelatiilor functionale dintre aceste sisteme administrative.

Abilitati:

CP1.3. - 54 infeleagd fenomenul administrativ statal corelat cu cerintele si standardele integririi europene in
domeniul administratiei publice, si dezvolte capacititi de apreciere si aplicare a acestora in activitatea
profesionald;

CP1.4. - abilitatea de a planifica sarcinile specifice rezolvarii unor probleme complexe;

CP1.5. - competente lingvistice privind limbajul specific profesiei, atit in limba romana, cat si in limbi
striine de largé circulatie internationala.

Tel.: +40 269 23.39.24

AR AAR AR AR A




UNIVERSITATEA Ministerul Educatiei si Cercetarii
LUCIAN BLAGA Universitatea “l.ucian Blaga” din Sibiu

——DIN SIBIU—

-~

-

Facultatea de Drept

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competentei CPI: studentul trebuie si dobandeasci
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel Incit si fie capabil si redacteze o lucrare scrisi, si
redacteze raspunsuri la intrebdri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si si raspundi oral
la subiecte,

CP2 - Definirea conceptelor, explicarea clari si corectii a actelor normative relevante pentru sistemul
administrativ.

Cunostinte:

CP2.1. - cunostinte teoretice generale despre sistemul juridic administrativ: cunostinte despre principalele
concepte, valori, principii §i reguli ale sistemului, din cadrul ramurilor de drept studiate in cadrul disciplinelor
juridice i auxiliare corespunzitoare (cunostintele specifice fiecirei discipline sunt incluse in Fisa disciplinei);
CP2.2. - infelegerea fenomenul administrativ statal corelat cu cerintele i standardele integrarii europene in
domeniul administratie, sd dezvolte capacitati de apreciere i aplicare a acestora in activitatea profesionali.
Abilitati:

CP2.3. - abilititi argumentative §i retorice, care sd-i permiti si sustind idei si argumente in public;

CP2.4. - abilitatea de a lucra cu sistemele informatice specifice (hardware si software specializat);

CP2.5. - de a face o alegere justificati rational intre mai multe solutii alternative.

tandard minimale de performantd pentru evaluarea competentei CPI: studentul trebuie si dobandeascd
cunogtinte minimale din institutiile studiate, astfel incit si fie capabil si redacteze o lucrare scriss, si
redacteze rdspunsuri la Intrebari teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si si rispundi oral
la subiecte.

CP3 - Aplicarea principiilor si metodelor de bazi ale domeniului pentru cercetarea unui aspect de
complexitate medie din functionarea unei structuri administrative.

Cunostinte:

CP3.1. - cunostinte generale cu privire la analizarea, compararea si ordonarea prevederilor legale/normative,
potrivit criteriilor de importanti si/sau urgent;

CP3.2. - cunostinte fundamentale privind locul §i rolului subiectelor de drept privat in organizarea si
functionarea administratiei publice prestatoare de servicii.

Abilitati:

CP3.3. - abilitati de documentare si redactare, care si-i permiti elaborarea de acte juridice, de lucriri cu
caracter stiintific, referate, eseuri, memorii etc., intr-o forma adecvati;

CP3.4. - de a distinge intre prevederile relevante fata de cele irelevante care au incidenti in rezolvarea unor
situatii specifice;

CP3.5. - de a solutiona problema de drept pe care o ridici o situatie de fapt dat3;

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competentei CPI1: studentul trebuie si dobindeasci
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incét si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si
redacteze raspunsuri la Intrebéri teoretice sau sd rezolve probleme practice (spete), precum si i rispundi oral
la subiecte.
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CP4 - Elaborarea de proiecte profesionale vizind optimizarea unor aspecte punctuale din
functionarea structurilor administrative.

Cunostinte:
CP4.1. - si elaboreze si sd implementeze programe de dezvoltare pe termen scurt, mediu si lung in contextul

profesional specific (cunostintele specifice fieciirei discipline sunt incluse in Fisa disciplinei);

CP4.2. - cunostinte care si-i permita absolventului si explice principalele institutii si proceduri administrative
din cadrul sistemului juridic national §i european.

Abilitati:

CP4.3. - sa dezvolte abilititi de operare in conformitate cu standardele si reglementirile actuale in diferite
structuri si proceduri decizionale din domeniul administratiei publice;

CP4.4. - de a elabora o sinteza a unor idei si probleme prezente in doctrina si practici in legitura cu o tems;
CP4.5. - utilizarea principalelor baze de date referitoare la acte normative din Roméania si Uniunea Europeani
pentru identificarea celor mai importante norme relevante pentru diverse aspecte concrete ale functiondrii unor
institutii gi/sau structuri administrative.

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competenfei CPI: studentul trebuie si dobindeasci
cunogtinte minimale din institutiile studiate, astfel incit s3 fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si
redacteze raspunsuri la intrebéri teoretice sau sé rezolve probleme practice (spete), precum si si rispunda oral
la subiecte.

CPS - Prezentarea orald si scrisii, cu un grad ridicat de claritate, a unor mesaje structurate referitoare
la o problemi administrativi cu un nivel mediu de complexitate.

Cunostinte:

CP5.1. - cunogtinte teoretice generale despre organizarea sistemului administratiei publice, cu definirea exacta
a specificului institutional si a interdependentelor organizationale;

CP5.2. - cunostinte teoretice generale despre dreptul Uniunii Europene gi relatia acestuia cu dreptul intern.
Abilitati:

CP5.3. - utilizarea cunostintelor de bazi ale domeniului pentru explicarea adoptirii diverselor actelor
normative si administrative;

CP5.4. - abilitatea de a lucra atét independent, cat gi in echipa, pentru a rezolva probleme specifice;

CP5.5. — sa isi insuseascd standardele de calitate, géndirea sistemics, principiile i valorile specifice
lucritorilor din sectorul public.

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competentei CPI: studentul trebuie si dobandeasci
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incét s fie capabil sd redacteze o lucrare scrisi, si
redacteze riaspunsuri la intrebéri teoretice sau s rezolve probleme practice (spete), precum si sa rispundi oral
la subiecte.

CP6 - Explicarea clari, in termeni real descrisi, a problematicii manageriale din sistemul
administratiei publice si in conformitate cu managementul resurselor umane, dar si cu principiile de
etici i deontologie profesionali.

Cunostinte:

CP6.1. - operationalizarea conceptelor cheie si principiilor fundamentale pentru explicarea si interpretarea
proceselor si fenomenelor cu care se confruntd sistemul administrativ;
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CP6.2. - cunogtinte generale si specifice de leadership si management in sectorul public.

Abilitati:

CP6.3. - abilitdfi de documentare §i redactare, care si-i permita elaborarea de acte juridice, de lucrdri cu
caracter stiintific, referate, eseuri, memorii etc., intr-o formi adecvati;

CP6.4. - de a face rationamente critice pentru a elabora un set de argumente in sprijinul unei idei;

CP6.5. - abilitifi de comunicare si inter relationare, inclusiv intr-un mediu multicultural.

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competentei CPI: studentul trebuie si dobandeasca
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incit si fie capabil si redacteze o lucrare scrisi, si
redacteze rispunsuri la Intrebéri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si si rdspundi oral
la subiecte.

HI.COMPETENTE TRANSVERSALE ALE ABSOLVENTILOR SPECIALIZARII ADMINISTRATIE PUBLICA

CT1_- indeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu
respectarea principiilor etice si a deontologiei profesionale.

Standard minimal de performantd pentru evaluarea competentei: studentul trebuie s3 dobindeasci cunostinte
minimale din institufiile studiate, astfel incit si fie capabil si redacteze o lucrare scrisf, si redacteze
rdspunsuri la Intrebéiri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si si riaspundi oral la
subiecte.

CT2 — Aplicarea tehnicilor de relationare in grup. deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in
munca de echipi, prin dezvoltarea abilititilor de comunicare interpersonali.

Standard minimal de performanfd pentru evaluarea competentei. studentul trebuie s3 dobandeasci cunostinte
minimale din institutiile studiate, astfel Incat si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si redacteze
raspunsuri la intrebari teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si s rispundi oral la
subiecte.

CT3 — Autoevaluarea nevoii de formare profesionali si identificarea resurselor si modalititilor de
formare si dezvoltare personalii si profesionalii, in scopul insertiei si adaptirii la cerintele pietei muncii.
Standard minimal de performantd pentru evaluarea competentei: studentul trebuie si dobandeasca cunogtinte
minimale din institutiile studiate, astfel incdt si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si redacteze
raspunsuri la intrebéri teoretice sau sd rezolve probleme practice (spete), precum si sd rdspundi oral la
subiecte.
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Facully of Law

Domeniul: $tiinfe administrative

Main field of study;Administrative Sciences
Specializarea: Administrafie publica
Specialization: Public Administration

Titlul absolhventului:Licenfat in Stiinfe administrative/Conferred title: Bachelor of Administrative scit

Durata studiilor: 3 ani/Durafion of studies: 3 years
Forma de invéitimant: Im&iamant cu frecventd / Formn of education: Full time leaming

PLAN DE iINVATAMANT / CURRICULUM

ANUL 1/ 1st YEAR

Valabil / Vaiid

incepand cu anul universitar 2022-2023
starfing with the academic year 2022-2023
pentru anul universitar 2022-2022

for the academic year 2022-2023

Nr. Semestrul 1/ Semestrul 2/
Crt Disciplina Cod 1st Semester 2nd Semester
Subject Code Ver. |Cred. Ver. Cred.
No. CIS|L[P Jlte Eval | cred C|S|LiPAlte Eval | Cred
Teonia Generald a Dreptului /
T lGeneral Theory of Law FOREDFUAPLODA2100E41 | 2 | 1 Examen! 4
Drept Constitufional §i Institutii Politice 1 /
FDRE DFU.AP.L.FQ.1,2200.E-4,
2 |constitutional Law and Poiitical Institutions | 012200842 | 212 Examen | 4
Crept civil . Partea generald. Perscanele /
FOREDFRARL.CC.1.2100.6-4.3
3 Civil Law | {General Theory. Fersons) 211 Examen | 4
4 |Ecenomie/ FOREDPUAPLFOA.2100E54 | 2 | 1 Examen| 5
Economy
5 SOCPIOQ'B’ FDREDPUAPLFO12100.E45 | 2 11 Examen| 4
Sociclogy
Istoria Administratiei Publice /
6 History of Public Administration FDREEAULAPLFO.1.2100646 | 2 | 1 Examen 4
7 |Limba strding in specialitate 1/ FORE DPUAPL 50.1.0200.G-2.7 2 Colocwiu | 2
Foreign Language for Administration
Sport / ,
] Sports FOREDPU.AP.LCO.1.0200.C-2.8 2 Colocvu | 2
Istoria si Reformele Constitutiei /
; FOREDPU.APLFA.1.1100.C-3.9
8 Constitutional History and Reforms o c
Criminologie /
10 Criminclogy Optional 1| FOREDFUAPLSA1.1100.0:310 | ¢ | 4 Colocviu| 3
11 Management General / FOREDFU.APL.SA.1.1100.C-3.11
Management
Drept Constituional si Institugil Politice 11 /
12 Constitutional Law and Political Institutions i FEREDPUAPLFO.2.2100.E5 2 Examen | 5
Drept Civil Il. Drepturile Reale /
i f FDREDPRAF.L.CO.2.2100.E-3.2 211
13 1civa Law Il (Real Rights) Examen | 3
14 |Prept penal/ FDRE DPUAPL S0.2.2100.6-3.3 2|1 Examen | 3
Criminal Law
Logica si Tecria Argumentéri /
15 Logic and Theory of Argumentation FDRE DPUAP.L.FO.2.2100.6-4.4 211 Examen | 4
Bazele Administratiei Publice /
18 |Fundamentats of public administration FOREDPUARL FO22100£5.5 2 Examen |  §
Drept Intemational Public. Organizatii $i Relafi
Intemationale /
7 Public Intemational Law. Organizations and FOREDPUAPLFO22100.636 201 Examen ;3
International Relations
Relafii publice /
18 |p blic Relations FDRE DFUAPLFD2.2100.54.7 211 Examen| 4
Bazele Stiintei Politice /
FDREDFU.AP.LFA2.1100.C-3.8
19 Foundations of Political Science
Managementul proiectelor /
i FDREDRU.AP.LSA.2.1100.C-3.9 i
2 Managements of Projects Cptional 2 DRUAPLSA c3 111 Colocviu [ 3
Sisteme administrative comparate /
FDRE. |LSA.2.1100.C-3,
2 Administrative Comparative Systems DRUARLSA.21100.C3.10
BE+OV+ TEXOV+
13112 3C+OP+0| 32 |15( 8 1G+0P+0| 30
AR AR
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ 25 23
TOTAL NUMBER OF HOURSWEEK
TOTAL S1: 32 TOTAL S2: 30




Discipline facultative la propunersa facultatii/
Factitative subjects proposed by faculty
"Fundamentele Calitéfi n Sectorul Public / .
1 o . . 111 Colocviu | 3
The fundamenials of quality in the public sector” FDRE DFUAPL.SUA.1100.C-3.41
2 "Metodologia Cercetérii Stiintifice / 114 Colociie | 3
Methodology of Scientific Research" FOREDPUAPLSU2.1100.03.42
OE+0V+ 0E+OV+
111 1C+0P+0; 3 (1|1 1C+0P+0} 3
AR AR
TOTAL ORE PE SAPTAMANA DISCIPLINE FACULTATIVE 5 2
TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK (FACULTATIVE SUBJECTS)
TOTAL §1: 3 TOTAL S2: [ 3

Director DepartamentfHead of Department,

Conf.univ.dr. {nQ?

Conf.univr. Adrian CIR/C

f)
@
Prof.univ.dr.habil. $3jin

A
-,
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Facultatea de Drept

Facully of Law

Demeniul: $tiinge administrative

Mairn field of study-Administrative Sciences

Specializarea: Administratie publicd

Specialization; Public Administration

Titlul absolventului:Licentiat in Stiinte administrative/Conferred title; Bachelor of Administrative scienc
Durata studiilor: 3 ani/Duration of studies: 3 years

Forma de Tv@gmant: Invatdmant cu frecventd / Form of education: Full time leaming

PLAN DE INVATAMANT / CURRICULUM

ANUL 2/ 2nd YEAR

Valabll / Vaiid

incepand cu anul universitar 2022-2023
starting with the academic year 2022-2023
pentru anul universitar 2023-2024

for tha academic year 2023-2024

Nr. Semestrul 1/ Semestrul 2/
Crt Disciplina Cod 1st Semesler 2nd Semester
Subject Code Var. |Cred. Ver. |Cred.
No. CS | L |P [Alte Eval. | Cred C|S | L|P Al Eval. | Cred.
Drept administrativ i stiinta administratiei | /
1 Administrative Law and Science of FDREDPU.AF.L.FO.3.2200.E-5.1 2|2 Examen| 5
Administration |
Drept Chdl Ill. Obligatii. Contracte /
2 Civil Law lil (Cbligations. Contracts) FOREDPRARLCO32100832 | 2 |1 Examen| 3
3 |Management Public f FDREDPUAPLFOS3.2100E43 | 2 | 1 Examen| 4
Public Management
4 Stratlegu $! ?9I|li|:| Publice f- FDREDPUAPL.FO3 2100,5.4.4 s | 4 Examen| 4
Public Politicies and Strategies
5 Finapte I?ubluce/ FDREDPUAPLFO32100.645 | 2 11 Examen{ 4
Public Finances
6 Drep_tul Familiei $i.ﬁ.\cte de Stare Civld / FOREDPRAPLSOI.2100.646 | 2 | 1 Examen| 4
Family Law and Chit Status
"Protocol;corespondenti si tehnici de
secretariat / ;
7 Protocol, Comespondence and Secretarial DRUAPLSO31100G37 | 1 | 1 Colocvuy 3
Work
Tehnici §i mefode de adoptare a decizie
8 |publice/ FDRE DPUAPL.SA3.1100.C-3.8
Techniques and Methods to apply the Public
Arhivisticd $i Documentaristicd /
FDREDPU.AP.L.SA.3.1100.C-3.9
¥ Archives and Documentation” Optional 1 101 Colocviu| 3
Protectia Copilului 5i a Altor Categorii de
Persoane /
FORE.DPR.AP.L.SA3.1100.C-3.10
fo Protection of the Child and Gther Categories PR
of Persons
Drept administrativ si stiinta administratiei 1l /
11 {Administrative Law and Science of FDRE DPU.AP.L.F0.4.2100.E-5.1 211 Examen] 5
Administration If
"Drept Financiar si fiscal /
12 Financial and Fiscal Law” FDRE.DPU.AP.L.S0.4.2100.E-4.2 211 Examen| 4
43 |Drept European / FORE DPUAP LSO 4.2100.6-4.3 211 Examen| 4
European Law
Contabilitatea Instituiilor Publice / RE
14 Accounting for Public Institutions DRUAPL.S04.1100.E44 T Examen; 4
15 [OreptoMI V. Succesiuni / FDREDPR APL.CO4.2100.5-3.5 201 Examen| 3
Civil Law {Succesions)
iEtica si Deontologia functionarului Public /
16 Ethics and Deontology of the Public Senant FOREDRUAPL FO4.2:00.E:38 2 Examen| 3
47 iDrept funciar FDRE DPRAPL.SQA.1100.C-2.7 101 Colocviu) 2
Land Law
18 F'ract!ca de §PeC|al|la1e 1/ FDRE DFUAP.L.SO.4.P28.0.2. 8 2 Colocviu] 2
Practical trainig
49 |Legislafie in Asisten(a Sociala / FORZDPRAPLSA 4.1100.03.9
Legislation in social assistance
g9 |Control Financiar / Optional 2 |FDREDPUAPL SA4.1100.C3.10 5[ Celocviu] 3
Financial Control
Publicitate Imoebiliara /
P.LSA.4.1100.C-3.
21 Real Estate Publicity FORE DFRAP.L.SA.4.1100.C-3.11
BE+QV+ BE+QV+
1419 |0 (0|0 |2C+0P+| 30 |13|8 | 2| 0| 0 |3C+OP| 30
0A/R +0A/R
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ 23 2
TOTAL NUMBER OF HOURS/M/EEK
TOTAL §1: [ 30 TOTAL 52: | a0




Discipline facultative la propunerea facultitii/
Facultative subjects proposed by facuify

Informatic3 pentru Administrafie / ,
1 Computer Skills for Administration FDREDRUAPL.SU3.2020.C3.12 | 2 2 Colocviu| 2
Drept Administrativ European / .
2 FDREDPUAP.L.SU.4.2200.0-2.13
Administrative European Law 2 2 Colocuy) 2
Discipline facultative transversale la propunerea ULBS/
Transversal facultative subjects proposed by ULBS.
1 lebg streind (secundard) |/ ULBS.ULBS.ULBS.L.TU.3.0200.C-3.1 2 Colocvu| 3
Foreign language (secondary) |
2 Tehnici d‘? P rezentgre.f ULBS.ULBS.ULES.L.TU3.0002.P-3.2 2 Proiect | 3
Presentation techniques
g [Fducae digiala/ ULBS LS ULESLTU30200C33 | 2 Colocviu| 3
Digital education
Retoric argumentare si dezbatere / .
4 Rhetoric, arqumentation and debate ULBS.ULBS.ULES.L.TU.3.0200.C-3.4 2 Colecvu| 3
5 anb_a strdind (secundar) Il LBS.ULBS.ULBS L.TU4.0200.C-3.1 2 Colocu 3
Foreign language (secondary) u
g [-mba roména, Compozife gi stil/ LLBS.ULBS ULBS L TU4.0200.0-32 2 Colo |
Romanian language. Composition and style u
7 Scriere gcad?[nlcél ULBS.ULBS.ULBS L. TUk.4.0200.C-3.3 2 Calocy 3
Academic writing u
8 Ech!tate s?c'a'é ¥ nonq'scfmjmaref ULBS.ULBS.ULBS.L.TU.4.0200.C-3.4 2 Cotocy 3
Social equity and non-discrimination u
0E+0V+ OE+0V+
0r6|0[2{0(4CH1P+| 14 JO[8 |00 |0 |5CH0P| 14
JAR +0AR
TOTAL ORE PE SAPTAMANA DISCIPLINE FACULTATIVE 8 3
TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK (FACULTATIVE SUBJECTS)
s Gy NI, TOTAL S1: 14 TOTAL §2: { 14

Director Departament/Head of Department,

Dec! n}Dean,
Conf.univ.dr. Sebastian|SPINEI




Facultatea de Drept

Facully of Law

Domeniul: $tiinte administrative

Main field of study: Administrative Sciences

Specializarea: Administratie publici

Specializafion: Public Administration

Titlul absolventului:Licentiat in Stiinte administrative/Conferred title: Bachelor of Administrative sc
Durata studiitor: 3 ani/Duration of studies: 3 years

Forma de invéfiméant: Inviitimant cu frecvent / Form of education: Fulf time leaming

PLAN DE iNVATAMANT / CURRICULUM

ANUL 3/ 3rd YEAR

ncepdnd cu anul universitar 2022-2023
starfing with the academic year 2022-2023
pentru anul universitar 2024/2025

for the academic year 2024-2025

Nr. Semestrul 1/ Semestrul 2/
Ccrt Disciplina Cod 1st Semester 2nd Semester
Subject Code Ver. ([Cred. Ver. |Cred.
No. C|S|L|P e Eval | Cred C|S|L|P Alte Eval | Cred
Dreptul Muncii i Securitatii Sociale I/
1 |Labow Law 1 FDREDPRAP.L.S0.5.2100.E-4.1 211 Examen | 4
Managementul Senvciilor Publice /
2 Management of Public Senices FOREDPUAPL.FO.5.2100.6-4.2 2|1 Examen: 4
Elemente de urbanism /
3 Elements of Ubanism FDRE DFRAP.L.S0.5.2000,63,3 2 Examen | 3
Drept Comercial / )
4 Trade Law FDREDPRAP.L.CO.5.2000.C-2.4 2 Colocvu | 2
g |Procedurd Civia / FDREDPRAPLOOS.2100E3S | 2 | 1 Examen | 3
Civil Procedure
Proceduré penald si drept executional
& lpenal/ FDRE DFUAPL.CO.5.2100.C-3.6 211 Colocviu | 3
Criminal Procedure and Judgement
7 Dreptul Consumatorilor / FDREDPR AP L.CO.5.2000.C-3.7 2 Colocviu ¢ 3
Consumers Law
Dreptul Proprietafii Intelectuale /
8 Intellectual Property Law FOREDPRAP.L.SC.5.2000.6-3.8 2 Examen | 3
Practica de Specialitate 2/ .
$ Ipractical trainig FDREDFU.AP.L.SO.5F28.V-2.9 2 Verificare! 2
10 |Prepl ICDmeanIui Interafional / FORE DPRAPLCA 5.1100.C.3. 10
Intemational Trade Law
Sanatate publica / . i
M |public Health Optional 1 |FOREDPRAPLSAS1100C311 {1 | 1 Colocvu | 3
Drept Vamal /
12 Custom Law FDRE.DPRAP.L.SA.5.1100.C-3.12
14 |Comunicare in dminisirafa publicd / FOREDRUARLS062100.C4.1 21 Colocviu | 4
Comunication in Public Administration
Contencios Administrativ/
15 Legal Department of Administration FDREDPU.AP.L.SO.6.2100.6-5.2 211 Examen|{ 5
Protectia Intemationald a Drepturilor Omului
1% | FOREDPUAP.L.FO.6.2100.54.3 211 Examen| 4
Intemational Protection of Human Rights
17 Drept st administrarea afacerilor / FDRE DPRAPL.CO.6.2000.C-4.4 2 Colocvu | 4
Business law and administration




Dreptul Muncii si Securitdfii Sociale Il /

PL 808210064 Examen | 4
Labour Law DFRARL.S0B.2100.64.5 211

18

Instrumente de amenizare in relafjile

1p (Phete intemafionale / ) ] FDREDFRAPL CO6.2100.0-3.6 211 Colocviu | 3
Hamonization tools in intemational private

relations

Practic da Specialitate 3 /

. L FOREDPUAPL.SO.8.P28.C-3.7 ' 2 Colocviu [ 3
Practical trainig

20

Institutii financiare si de credit /

Financial and credit institutions FOREDFUARLSAS.1100C38

21

Protectia mediului /

Environmental Law Optional 2 [FOREDPUAFL.SAB.1100.6-3.9 111 Colocviu| 3

22

Dreptul Transporturilor /

. FOREDPRAPL.CA.6.1100.C-3.10
Transportation Law

23

SE+1V+ 3EHOV+
17| 5| 2 4C+0P+0| 30 |13|6 | 2 SC+OP+0| 30
AR AR

TOTAL ORE PE SAPTAMANA/

TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK % 4

TOTAL $1: 30 TOTAL §2: 30

Discipline facultative la propunerea facuititii/
Facultative subjects proposed by faculty

Dreptut Concurentei /

Competition Law FDREDPRAP.LSU.5.1000.C-2.11 1 Colocviu 2

1

Managementul Resurselor Umane in
Administratia Public /

Managements of Human Resources in
Public Administration

FEREDAUAP.L.SU6.1000.C-2.12 1 Colocviu | 2

Discipline facultative transversale la propunerea ULBS/
Transversal faculfafive subjects proposed by ULBS.

Limba straind (securdard) lll /

. ULES.ULBS.ULBS.L.TU.5.0200.C-3.1 2 Colocvin | 3
Foreign language {(secondary) Il

1

Culturd $i civilizatie romaneasca /

, s ULBS.LEBS.LLBS.L.TU.5.0200.C-3.2 2 Colocviu 3
Romanian culture and civilization

Multiculturalism si civlizafie europeand /

. ' BS,ULBS.ULBS.L.TU.5.0200.C-3. i
Multiculturalism and European ¢ivlization LLBSULBSULBSL TUS.0200.G:3.3 2 Colocwiu |3

Educatie pentru sustenabilitate /

Education for sustainability ULBS.ULBS.LLBS.L TU5.0200.C-3.4 2 Colocviu 3

OE+0V+ 0E+0V+
1|8 EC+0P+0| 14 1 1C+0P+0| 2
AR AR

TOTAL ORE PE SAPTAMANA DISCIPLINE FACULTATIVE

TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK (FACULTATIVE SUBJECTS) 9 1

TOTAL 51: 14 TOTAL $2: [ 2

Director Departament/Head of Daparfment,

Conf.univ.dr. Cris
Conf.univ.dr. Adrian CIRCA




UNIVERSITATEA “"LUCIAN BLAGA" DIN S1BIU
"LUCIAN BLAGA*" UNNVERSITY OF SiBiU
Facuttatea de Drept

Facully of Law

Domeniul: Stiinte administrative

Main field of study-Administrative Sciences
Specializarea: Administratie publica
Specialization: Public Administration

Titlul absolventului:Licentiat in Stiinje administrative/CGonferred title: Bachelor of Administrative sciences

Durata

Forma de invatimant: Invitiimant cu frecven{s / Form of educalion: Full time leaming

studiilor: 3 ani’Duration of studies: 3 years

PLAN DE INVATAMANT / CURRICULUM

Doar pentru studentii ERASMUS / Only for ERASMUS students

ANUL 1,2,3,4 [ 1st,2nd,3rd,4th YEAR

incepand cu anul universitar 2022-2023
starting with the acadernic year 2022-2023

pentru anul universitar *
for the academic year N

Nr. o Semestrul 1 sau 2 */
Crt, |:"lg$*'-‘lP|"|a gOd 1st or 2nd Semester * NOsI
ubject ode I Ver. Cred.| sem
No. G|s|L|P [ ol
Discipline facultative pentru studentii ERASMUS/
Facultative subjects for ERASMUS students
Module 1/ Module 1: Limba, cultura si clvilizatia roménd / Romanian Language, Culture and Civilization
1 Comunicare o.rala: Limba mn'!ané d ULBS.ULBS.ULBS.L.TU.0.2000.C-4.1 2 Colocviu 4 72
Oral Communication. Romanian Language
2 (Comunicare scris, Limba romana / ULBS.LLBS.ULBS.LTU0.2000C4.2 | 2 Colocviu | 4 72
Written Communication, Romanian Language
s |Gramatics. Limba romana / . ULBS.ULBS.ULES.LTUD.2000C4.3 | 2 Colocvu | 4 72
Grammar / Language Structure. Romanian Language
4 [|Cuiturd i civlizatie romdna / ULBS.ULBS.ULES L TU0.2000.C4.4 | 2 Colocviu{ 4 72
Romanian Culture and Civilization
|Module 27 Module 2: Modul Interdisciplinar / Interdisciplinary Module
g [|Notuni ﬁ._rndamentale de_ contahili_tate si finante / ULES. ULBS.ULBS.LTU0.2000.C3.5 | 2 Colocviu] 3 47
Introduction to Accounting and Finance
g |DBazeleingineriei/ ULBS.ULBS.ULBS.LTUD 2000636 | 2 Colocviu | 3 | 47
Engineering Essentials
Frotectia juridicd a drepturilor omuluj |a nivel national, european si
7 |intermational / LLBS,LLBS,LLBS.L.TU,0,2000C37 | 2 Colocviu 3 47
Legal Protestion of Human Rights at National, European and Internationat
3 Text — Teatru — Film. Abordan interdisciplinare / ULBS.LLBS. ULBS LTUS 2000638 | 2 Coloeviu 3 47
Text — Theatre — Film. Interdisciplinary Approaches . ’ T T
9 Coond_on_ate_ interdiscip_linare ale b-ioetic.:iil \ULES.LLBS.ULBS.L TUD.2000,C45 | 2 Colocviu 4 72
Interdisciplinary Coordinates of Bioethics
Interactiuni intre societatea umana si sistemele ecologice / .
ULBS, LLBS,ULBS, L TU.0.2000,C-4.40 | 4 72
1o Interactions between the Human Society and Ecolegical Systems 2 Colacwiu
Cunoasterea mediului social. Teorii, metode §i practics / .
" Understanding Social Envimmnment 3Theories, Methods and Practice VLBSAESULESL 020000311 | 2 Colocuu 3 47
42 |Blotehnologie — Curs introductiv/ ULES.ULBS.ULBS.L.TUG.2000.C-3.12 | 2 Colocviu | 3 47
Biotechnology — An Introductery Course
O abondare intraductivd a ontedoxiel romane in contextual ortodoxiei
mondiale / .
LLBS.ULBS ULES.L.TU.0,2000,C-3.13 1 3 A7
3 An Introduction to Romanian Orthodoxy in the Context of Word 2 Colocwu
Orthodoxy
OE+OV+
26 13C+0P+| 46 761
CA/R

* Repartitia disciplinelor pe semestre §i ani de studii se va face in functie de solicitdrile studenfilor income.

-y e S 2,
& "l

o

Rector/Rector;

Prof, univ. dr. habil. Sorin
A

Conf.univ.dr. Cristina
Conf.univ.dr. Adri

Director Dopartament/Head of DApartment,



