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Domeniul de licenta: STINTE ADMINISTRATIVE

Specializarea: ADMINISTRATIE PUBLICA

Tipul studiilor: Studii universitare de licenta

Ciclul: Ciclul 1

Forma de invatamént: ZI

Durata studiilor: 3 ani (6 semestre)

Promotia: 2021-2024

Titlul absolventului: Licentiat in stiinte administrative

Numar total de credite: 180

Cerinte pentru obtinerea diplomei de licentiat in stiinte administrative;
30 de credite pe semestru la disciplinele obligatorii si optionale din care 28 credite la disciplinele obligatorii.
Studentii vor alege obligatoriu minimum 1 disciplin optionala pe semestru.

Pentru ocuparea unui post in invdtdmant, absolventul trebuie s3 obtind un certificat de absolvire a cursurilor
organizate de Departamentul pentru pregitiren personalului didactic.

Promovarea examenului de licenta :

Proba | = Scris (5 credite)

Proba Il - Elaborarea si redactarea unei lucriri de diploma (5 credite) de min. 60 pagini pe o tema [a alegere dintre
disciplinele studiate pe parcursul programului de studii, sub indrumarea unui cadru didactic coordonator, sisustinerea
acesteia in faa comisiei de licenta.

Nota minima de promovare este nota 6 (sase).

Examenul de licentd: 10 credite

Coordonator Program de Studii: Conf.univ.dr. Daiana Maura Vesmas

Structura programului de studii ;
Numdr sdptdmdéni de activitate didactici :

Anul universitar Activitati didactice Sesiuni de examene Vacante
Semestrul | [ Semestrul [l | Semestrut| | Semestrulll | larnd | Primadvard | vari
2021-2022 14 14 3 4 3 1 6
2022-2023 14 14 3 4 3 i 6
2023-2024 14 14 3 4 3 2 -
Numdrul siptémdnal de ore de activitate didacticd (discipline obligatorii si optionale):
Anul universitar Semestrul | Semestrul Il

Curs | Seminar | Laborator | Practici | Curs | Seminar | Laborator Practici

2021-2022 13 12 - - 15 8 - -

2022-2023 14 g - 13 8 - 2

2023-2024 17 S - 2 13 6 - 2

Total 44 26 - 2 41 22 - 4

Numérul mediu al activititilor didactice obligatorii s3ptiméanale: 22,83
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PLAN DE INVATAMANT
CICLUL DE STUDI 2021-2024

L OBIECTIVUL GENERAL AL PROGRAMULUL DE STUDII:

Studentii sunt in masurd ca, pe baza cunostintelor teoretico-analitice, abilitdtilor practice si
competentelor de specialitate dobandite la sfarsitul programului de studii, s3 activeze independent,
sistematic §i cu aplicarea metodicii stiintifice corespunzitoare, in diferite domenii profesionale cu
dimensiune administrativa, in special din sfera sectorului public.

Programul de studii este conceput de naturd a oferi absolventilor o formatie pluri- i inter-disciplinars in
domeniul stiintelor juridice, manageriale si politice cirora li se adaug3 o temeinici pregétire n domeniul
comunicarii si relatiilor publice precum si al limbitor strdine si informaticii pentru administratie.

Programul urmdreste, de asemenea, imbinarea cunostintelor, competentelor si abilititilor teoretice cu
cele practice de specialitate prin conceperea unui program de practics realist si eficient care imbin3 intalniri
periodice cu functionari publici de conducere sifsau executie sau sefi de autorititi publice cu stagiile in
interiorul institutiilor publice {intership) sub coordonarea unui profesor indrumator cu experients in practica
administratiei publice.

Il. COMPETENTE SPECIFICE ALE ABSOLVENTILOR SPECIALIZARII ADMINISTRATIE PUBLICA

- Descrierea principalelor concepte, teorii, metodologii $i proceduri utilizate in organizarea si functionarea
structurilor administrative cu caracter public (autoritati, organe,institutii, organizatii, intreprinderi publice).
- Intelegerea [ocului si rolului subiectelor de drept privat in organizarea si functionarea administratiei publice
prestatoare de servicii.

- Formularea de ipoteze si operationalizarea conceptelor cheie si principiilor fundamentale pentru explicarea
si interpretarea proceselor si fenomenelor cu care se confruntd sistemul administrative.
- Aplicarea principiilor si metodelor de bazd ale domeniului pentru cercetarea unui aspect de complexitate
medie din functionarea unei structuri administrative.

Analiza multicriteriald, folosind metode standard de evaluare, a proceselor de asigurare a calittii din
structurile administrative.

- Elaborarea de proiecte profesionale vizénd optimizarea unor aspecte punctuale din functionarea
structurilor administrative.

- Definirea conceptelor, explicarea clara §i corectd a actelor normative relevante pentru sistemul
administrativ.

- Utilizarea cunostintelor de baza ale domeniului pentru explicarea adoptérii diverselor actelor normative si
administrative.

- Utilizarea principalelor baze de date referitoare la acte normative din Romania si Uniunea Europeani
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pentru identificarea celor mai importante norme relevante pentru diverse aspecte concrete ale functionarii
unor institutii si/sau structuri administrative,

- Analizarea, compararea i ordonarea prevederilor legale/normative, potrivit criteriilor de importartd sifsau
urgenta - Elaborarea unor proiecte de acte normative si administrative, incluzand formularea expunerii de
motive si a textului respectivelor acte.

- Identificarea principalelor modalitti de comunicare din domeniu, precum si a particularitatilor si
implicatiilor acestora.

- Interpretarea particularitatilor diverselor contexte in care trebuie s& fie prezentate informatiile de
specialitate. '

- Prezentarea orald si scrisd, cu un grad ridicat de claritate, a unor mesaje structurate referitoare la o
problema administrativa cu un nivel mediu de complexitate.

- Evaluarea acuratetei lingvistice si a informatiilor transmise, in raport de nivelul de cunoastere si intelegere
al persoanelor cérora le este adresat3 prezentarea.

- Elaborarea unor proiecte de perfectionare a comunicarii in domeniu, valorificind bunele practici existente
la nivel european.

- Prezentarea logicd a organizarii sistemului administratie publice, cu definirea exactd a specificului
institutional si a interdependentelor organizationale.

- Tntocmirea si administrarea bazelor de date, cu stdpanirea procedurilor si aplicatiilor software, in
organizarea institutionald centrala si locali.

- Utilizarea procedurilor si soft-urilor specifice in organizarea institutionald a administratiei publice centrale
si locale.

- Analizarea si evaluarea organizarii institutionale, la nivel central si local.

- Realizarea de diagnostice globale sau locale, de politici si strategii ale organizirii si functionarii sistemului
administratiei publice.

- Explicarea clar, Tn termeni real descrisi, a problematicii manageriale din sistemul administratiei publice si
in conformitate cu managementul resurselor umane, dar si cu principiile de etici si deontologie profesionals.
- Utilizarea cunogtinelor de bazd pentru explicarea si interpretarea fenomenelor si proceselor din
administratia publica.

- Utilizarea instrumentelor §i metodele moderne de management si managementul resurselor umane, in
limitele codului de conduita a functionarului public.

- Utilizarea criteriilor si metodelor standard de evaluare a proceselor manageriale in administratia public3 si
a performantei functionarilor publici.

- Diagnosticarea calitatii managementului din administratia publicd, precum si supravegherea aplicirii
recomandarilor,

- Definirea, clasificarea gi stabilirea situatiilor de expunere, pe de o parte, dar si de rezolvare, pe de altd parte,
a aspectelor generatoare de conflicte, crize si comunicare neadecvata.

- Alegerea celor mai potrivite tehnici de solutionare si a instrumentarului de combatere a problemelor din
administratia publicd, Tn concordanta cu cauzele generatoare.

- Stabilirea, dezvoltarea si implementarea de strategii comunicationale, precum si de solutionare a
conflictelor si crizelor.

- Analizarea si evaluarea intai a situatiilor problematice (deficiente in comunicare, conflicte si crize ), apoi a
celor aparute dupa adoptarea strategiilor de tnidturare a acestora.
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- Intocmirea unor proiecte de identificare timpurie {prin sondaj, chestionar etc.} a potentialelor situatii
conflictuale, de crizd sau de comunicare ineficient3 din domeniul administratiei publice.

- Aplicarea corectd si orientatd spre cetitean a legii si a celorlalte acte normative din sfera administratiei
publice.

- Aplicarea cunostintelor teoretice juridice, economice si politice dobandite, intr-un spirit de pluri si
interdisciplinaritate stiintifica, in sectorul public, cu orientarea asupra eficientei actului de administratie.

- Cooperea eficientd cu specialisti din alte domenii profesionale in scopul solutionrii optime a problemelor
sectorului public.

- Proiectarea, formularea si implementarea unor strategii si tactici de organizare si dezvoltare a diferitelor
sectoare ale administratiei publice.

- Evaluarea corectd si pragmaticd a rezultatelor implementérii propriilor decizii.

- Comunicarea eficientd cu mediul social politic, cu opinia public3 si cu mass-media n interes public.

- Asigurarea obfinerii constante a calitatii actului de administratie.

- Aprecierea corecta a calitatii resurselor, operatiunilor si rezultatelor activititii administrative.

NI.COMPETENTE TRANSVERSALE ALE ABSOLVENTILOR SPECIALIZARII ADMINISTRATIE PUBLICA

- Indeplinirea la termen, in mod riguros, eficient si responsabil, a sarcinilor profesionale, cu
respectarea principiilor etice si a deontologiei profesionale.

- Aplicarea tehnicilor de relationare in grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in munca de
echipd, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare interpersonali.

- Autoevaluarea nevoii de formare profesionald si identificarea resurselor si modalitatilor de formare
si dezvoltare personald si profesionald, in scopul insertiei i adaptérii la cerintele pietei muncii.

IV. OCUPATII POSIBLIE CONFORM COR

Administrator public - 242208; Agent de dezvoltare - 242207; Consilier administratia publicd - 242201;
Consilier armonizare legislativa - 261910; Consultant in administratia publicd - 242205; Expert administratia
publica - 242202; Expert armonizare legislativa - 261911; Inspector de specialitate in administratia public3 -
242203; Manager proiect - 242101; Referent de specialitate n administratia publici - 242204;
Reglementator - 242206; etc.
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Facultatea de Dropt incepand cu anul universitar 2021-2022
Facully of Law slarting with the academic year 2021.2022
Domeniul: Stiinje administative peniru anul universitar 2021-2022

Main field of study:Administrative Sclences for the academic year 2021-2022

Speclalizarea: Administratie publica

Specisiization: Public Administration

Titlul absolventului:Licentiat In $tiinte administrative/Caonfarred tilte: Bachelor of Administrative s
Durata studillor: 3 anl/Duralion of studies: 3 years

Forma de InvatEmant. invatamant cu frecvent’ / Form of educalion: Fult time learning

PLAN DE INVATAMANT / GURRICULUM

ANUL 171st YEAR

Nr. Semestrul 1/ Semestrol 27
crt. Bisciplina Cod 15t S 1 2nd Semesfar NOSIf
Subfect Code Ver. |Cred. Ver. |{Cred.| sem
No. C| S| L|P |aleg Eval. |Cred. CiSiLIi.PlAle Eval. | Cred.
Teoria Generald a Dreptului /
1 General Thesry of Law FORE.DPU.AP.L.CO.1.2100.E4.1 | 2 | 1 Examen| 4 58
Drept Constitutional si Institutl Politice | /
2 Constitutional Law and Political institutions 1 FOREOPUARLFO.A.2200€42 | 2 | 2 Examen| 4 “
Drept civil |. Partea generald, Parsoanele /
3 wil Law | (General Thea s FOREDPR.AP.LCO.1.2100845 | 2 | 1 Examen| 4 58
Economie /
4 Economy FORE.DPUAPLFO1.2100E54 | 2 | 1 Examen| 5 a3
Saociologle /
5 Sociology FORE.DPUAPLFCA2100E-45 | 2 | 1 Examen| 4 58
Istaria Administratisi Publice /
& History of Public Administration FOREDPUARLFOA2:00£48 | 2 | 1 Examen | 4 58
Limba sirsin4 in specialitate 1/
4 Foreign Language for Administration FORE.DPU.AP.L.S0.1.02006-27 2 Colocviu| 2 22
g [Spont/ FDRE.DPU.AP.L.CO.1.0200.0-28 2 Coloeviu] 2 22
Sports
Istoria gi Reformele Constitulei /
* Constituticnal History and Reforms FOREDPUARLFA1.1100C36
Criminalogie /
10 Criminolagy Optional 1| FORE.DPUAPLSAAN00C-310 | 4 | 4 Colocviul 3 a7
49 {Management General/ FDRE.DPU.AP.L.SA 1.1100.C-3.11
Management
Drapt Constitutional sl Institulii Politice 11 /
12 Canstitutional Law and Political Institutions I FORE OPUAPLFO.22100.£:6.1 2|1 Examen| & 83
Drept Civil Il. Drepturile Reale /
13 Civil Law I {Real Rights) FDRE CPR.AP.L.CO.2,2100.63.2 2 (1 Examen| 3 33
Drept penal _
14 | cdiming Law FORE.DPU.AP.L.S0.2.2100.E-3.3 2|9 Examen| 3 a3
Legics 5l Teoria Argumentri /
18 Logic and Theory of Argumentation FORE.DPU.AP.L FO.2.2100.E-4.4 211 Examen| 4 58
Bazele Administratiel Publice / y
16 Fundamentals of pubtic administration FDORE.OPU.AP.LFO.2.2500.E5.5 21 Examen| § 83
Drept International Public. Organizalii §i Relati
Intemationale /
K Public Intemalisnal Law. Crganizations and FOREDFUAP.LFO.22600.E.36 2q1 Examen| 3 e
I iopal Relations
Ralatii pubtica /
18 |0 biic Relations FORE.DPULAP.LFO.2.2100.E4.7 219 Examen! 4 58
|Bazele Stiintei Politice /
1 Foundations of Poliffical Science FOREDPUARLFAZ 1A00.C38
Managementul prolactelor / " i
20 Managemants of Projacts Optionat 2 |FDRE.DPUAP.L.SA2.1100.C-2.9 111 Coloeviu| 2 47
Sisteme administrativa comparate f
# Administrative Comparativa Systems FORE.DPUAPLSAZ.1100.G-319
GE+OV+ TE+OV+
1312 3C+OP+ | 32 |15| 8 1C+OP+0| 30 878
__OAIR AR
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ 2 23
TOTAL NUMBER OF HOURSMWEEK
TOTAL 51: 32 TOTAL 52: 30
Discipline facultative la propunerea facultali/
Facultative subjects proposed by facully
Lad I
1 |Thefundamentals of quality in the public 1)1 Colocviui 3 47
sartapt FORE.DPU.AP.L8U.1.1100.C-3.11
"Metodologia Cercatdril Stintifice / .
2 _|Metnodotopy of Scientic Research” FORE.DFUAP.LSU.2.1100.6-3.12 " Coboviu| 3 | 47
QE+0V+ DE+0V+
111 1C+0P+ 3 101 1C+0P+0] 3 84
OAIR AR
TOTAL ORE PE SAPTAMANA DISCIPLINE FACULTATIVE 2 2
TQTAL NUMBER OF HOURSAWEEK IFACULTATIVE SUBJECTS)
TR TIES TOTAL §1: | 3 TOTAL 52: | 3

Director Departament/Haad of Department,

Conf.univ.dr. Cristina
Conl.univ.dr. Adrian
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Facully of Law

Domeniul: Siiinfe administrative

Main field of study; Administrative Sciences

Specializarea: Administratie publica

Specialization: Public Administration

Titlul absolventuluiLicentiat in Stilnte administrative/Conferred title: Bachelor of Administrative scien
Durata studiilor: 3 ani/Duration of studies: 3 years

Forma de invétdmant; Inva{dmant cu frecvenid / Form of education; Full time leaming

R PLAN DE iINVATAMANT / CURRICULUM

ANUL 2/ 2nd YEAR

Valabil / Valid

Tncepand cu anul universitar 2021-2022
starting with the academic year 2021-2022

pentru anul universitar 2022-2023
for the academic year 2022-2023

Nr. ’ . Semestrul 1/ Semestrul 2/
crt. Disciplina Cod st Semester 2nd Semester NOSI/
Subject Code Ver, |Cred. Ver. |Cred.] sem
No. . C|S]|L| P |Alte Eval. | Cred. C| 8| L|P |Alte Eval_| Cred.
Drept administrativ si stiinta administratiei |/
1 |Administrative Law and Science of FDREDPUAP.LFO.3.2200E5.¢ | 2 | 2 Examen| 5 69
Administration |
Drept Civil [Il. Obligatii. Contracte /
¥ * |FORE.DPR.AP.L.CO.3.2160.E-3.
2 |Civil Law Il (Obligatians. Contracts) PREDPRAPLCO32100832 | 2 | 1 Examen; 3 33
Management Public /
: FORE.DPU.AP.LFO.3,2100,54,
3 Public Management DRE.DI E43 | 2|1 Exameni 4 58
Strategii si Politici Publice /
i FORE.DPU.AP.L.FO.3.2100,E-4.
4 lpublic Politicies and Strategies DREDFUAPLFOS2100E44 | 2 | Examen| 4 58
Finante Publice /
5 Public Finances FORE.DPU.AP.LFO3.2100E4.5 | 2 [ 1 Examen| 4 58
g |Dreptul Familiei si Acte de Stare CIVllé FDOREOPRAPLE032i00E46 | 2 | 1 Examen! 4 58
"Protacel;carespondentd si tehnici de
secretariat / 3
7 Protocol, Correspondence and Secretarial FDRE'DPU'AP'L'SO'3'11“9'0'3'7 T Colocviu} 3 47
Work '
Tehnici $i melode de adoptare a deciziei
8 ipublice / FDRE.DPU.AP.L.5A.3.1100.C-3.8
Technigues and Methods o apply the Public
Arhivisticd $i Documentaristicd / y
° Archives and Documentation® Optional 1 FOREDPUAPLSAZ1I00.C39 111 Colocviu| 3 47
Protecfia Copitului si a Altor Categorii de
Persoane /
1 Protection of the Child and Other Categories FDRE'DPR'AP'L'SAB'1mo'C'_Bm
of Persons
Drept administrativ si stiinta administrafier 11 /
11 (Administrative Law and Science of FOREDPUAP.LFO.4.2100.E-5.1 2411 Examen; 5 83
Administration ||
"Drept Financiar gi fiscal /
12 Financial and Fiseal Law'" FDRE.DPU.AP.L.80.4,2100,E-4.2 21 Examen| 4 58
13 |Drept Buropean/ FDRE DPU,AP.L.S0.4.2100.E-4.3 211 Examen; 4 | 58
European Law
Contabilitatea Institutiitor Publice /
14 Accounting for Public Institutions FOREDPUAPLS0.4.1100£-4.4 111 Examen] 4 72
15 |Dreptcivil IV. Succesiuni / FORE.DPR AP.L.CO.4.2100.E-3.5 21 Exameni 3 | 33
Civil Law (Succesions) '
Etica si Deontologia functionarului Public /
: ! E.DPU.AP.LFO.4.2100,E-3. 3
"8 |Etics and Deontology of the Public Servant FOREDPUAPLFOAZI00.E:36 211 Examenj 3 | 3
17 Drept funciar FDRE.DPR.AP.L.S0.4,1100.C-2.7 111 Colocviv 2 22
Land Law
jg |Practica de Specialitate 1/ FDRE.DPU.AP.LS0.4.P28.C-28 2 Colocvie 2 [ 22
Practical trainig
19 Leg!s!a@!a Tr.' Asist.enté S.ocialé ! FDRE.DPR.AP.L.SA4.1100.C-3.9
Legistaticn in social assistange
20 |Contrel Financiar / Optional 2 |FDREDRPU.AP.L.SA4.1100.C-3.10 111 Colocvis 3
Financial Control
Publicitate Imobifiara /
L PORE DPR.AP.L.SA.4.1100.C-3.11
21 Real Estate Publicity R
BE+0V+ DE.:UV
141900 0 |2C+0P+| 30 |13| 8| 2|0 |0 30 808
+
oAR o
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ 23 - 23
TOTAL NUMBER OF HOURS/MWEEK .
TOTAL 51: I 30 TOTAL 52: | 30




Discipline facultative la propunerea facultativ
Facuitative subjecls proposed by facully

Informaticd pentru Administratie / .
1 Computer Skills for Administration FORE.DPUAPL.SU.3.2020.0-312 | 2 2 Colocviu; 2
Drept Administrativ Eurepean /
2 | dminéstrative European Law FDREOPU.AP.L.SU.4.2200.C-3.13 Cologviy 2
Discipline facultative transversale la propunerea ULBS/
Ti | facultative sublects proposed by ULBS,
Limiva stréind {secundard) |/
1 Fareloy, [anquage (secondar} | ULBS.ULBS.ULBS.L.TU,3,0200.C-2.% 2 Colocviu| 3 a7
Tehnicl da prazentare / "
4 Prasentation techriquas ULBS.ULSS. ULBS.LTL.3.0002.P-3.2 2 Proiect 3 47
Educatie digitata / .
3 Digital education ULBS.ULBS.ULBS.L.TU.3.0200.C-3.3 2 Calocviu| 3 47
Reforic3 argumentare gi dezbaters / _
4 |Rnetoric, argumentalion and debate ULESULBS.ULBE.L.TU.2.6200.C-34 2 Colacviu[ 3 47
Limba strina (secundar) Il / ULBS.U a 3 Colocvi
5 Foreign language (secondary} i ULESLLBSL.TU.4.0200.C-31 u 8 ad
g |Limbaroména. Gompozifle 51 st/ ULBS.LLES.ULBS.L TU.4.0200.6-5.2 Coloevi| 5 [ 47
Romanian language. Composition and style u
7 |Scriere acacamica / ULBS.ULBS.ULBS.LTU.4.0200.6-2.3 Coloavl| 5 | 47
Academic writing u
Ech%tate sgclala i nontﬂ_lscqn-[inar_e ! ULBS.ULBS ULBS.L.TU,4.0200.C.3.4 Colocvi 3 a7
Social equity and non-discrimination u
OE+0V+ DE+OV
0{6|{ 0| 2|0|4CHP+ 14 olo| o + 14 | 378
0AR EC+0P
TOTAL ORE PE SAPTAMANA DISCIPLINE FACULTATIVE A 8 8
TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK (FAGULTATIVE SUBJECTS)
TOTAL S1: | 14 TOTAL 2 | 14

Rector/Rector,

Prof.univ.cr.habil. Sorin RADU

Director Departament/Head of Dgpartmen

Conf.univ.dr. Cristina
Conf.univ.¢r, Adrian GIR!
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Faculty of Law

Domeniul: $tiinte administrative

Main field of study:Administrative Sciences
Speclalizarea: Administratie publica
Specialization: Public Administration

Titlul absolventului:Licentiat in Stiinte administrative/Conferred fitle: Bachelor of Administrative sc

Durata studiilor: 3 ani/Duration of studies: 3 years

Forma de Tnvatdmant: Invatdmant cu frecventd / Form of education: Full fime fearning

PLAN DE INVATAMANT / CURRICULUM

ANUL 3/ 3rd YEAR

Valabll / Valid

incepand cu anul universitar 2021-2022
starling with the academic year 2021-2022
pentru anul universitar 2023-2024

for the academic year 2023-2024

Nr. Semestrul 1/ Semestrul 2/
Crt. Disciplina Cod 1st Semester 2nd Semester NOSI¥
Subject Code Ver. |Cred, Ver. |Cred.| sem
No.
P [and Eval |cred | S|P it Eval__| Cred.
Dreptul Muncii g Securitétii Sociale 1/
1 Labour Law | FDRE.DPR.AP.L.50.5.2100.6-4.1 Examen | 4 58
Managementul Serviciiler Publice /
2 Management of Public Services FDRE.DPU.AP.LFO.5.2100.E-4.2 Examen | 4 58
Elemente de urbanism /
3 Elements of Urbanism FDRE.DPR.AP.L.50.5.2000.E-3.3 Examen| 3 A7
Drept Comercial / .
4 Trade Law FDRE.DPR.AP.L.CO.5.2000.C-2.4 Colocvin| 2 22
Procedura Civila /
5 Civil Procedure FDRE.DPR.AP.L.CO.5.2100.6-3.5 Examen| 3 33
Procedura penald si drept executional
6 |penal/ FDRE.DPU.AP.L.CO.5.2100.C-3.6 Colocviu| 3 33
Criminal Procedure and Judgement
Dreptul Consumatarilor / ]
7 Consumers Law FDRE.DPR.AP.L.C0.5.2000.C-3.7 Colocviu}| 3 47
Dreptut Proprietdtii Intelectuale / .
8 Inteliectual Property Law FDRE.OPR.AP.L.50.5.2000.E-3.8 Examen| 3 47
9 Pracl!cé de §PeC|aIntate2I FDRE.DPU.AP.L.S0.5.P26.V-2.9 Verificare] 2
Practical trainig
10 Dreplul_Comenului International / FORE.DPR.AR.L GA.5.1100.G-3.10
Intemational Trade Law
Sénétate publicd / " .
11 Public Health Oplional 1 |FDRE.DPR.AP.L.SA.5.1100.C-3.11 Colocviu 3 47
12 Drept Vamat / FDRE.DPR.AP.L.SA.5.1100.C-3.12
Custom Law
14 |Gomunicare in administralia publica / FDRE.DPUAP.LSO.6.2100.04.1 2|1 Colocviu| 4 | 58
Comunication in Public Administration
Contencios Administrativ /
15 Legal Department of Administration FDRE.DFU.AP.L.S0.6.2100.E-5.2 211 Examen 5 83
Protectia Internationald a Drepturilor
16 |Omului/ FDRE.DPU.AP.LFO.8.2100,E-4,3 211 Examen | 4 58
International Protection of Human Rights
47 |Dreptsi administrarea afacerilor / FORE.DPR.AP.L.CO6.2000.C-4.4 2 Colosviu| 4 | 72
Business law and administration
qg |Dreptul Muncii 5i Securitatii Sociale Il / FORE.DPR.AP.LS0.6.2100.E-4.5 2|1 Examen| 4 58
Labour Law Il
Instrumente de armonizare Tn refatiile
19 private |pler_na||onalel." " N FDRE.DPR.AP.L.CO.6.2100.C-3.6 241 Colocviu| 3 33
Harmonization tools in international private
relations
20 Practicé de §Pecna||la!931 FDRE.DPU.AP.L.S0.6.P28.C-3.7 2 Colocviu| 3 47
Practical trainig
21 In'stituti'i financiare ;i_de _cre'dit ! FDRE.DPU.AP.L.8A6.1100.C-3.8
Financial and credit institutions




Protectia mediului / . .
22 Envirenmental Law Oplional 2 |FDRE,DPU.AP.L.SA.B.1100.C-3.9 101 Colocviu| 3 47
23 Dreptul Trapsporturﬂor ! FDRE.DPR.AP.L.CA.8.1100.C-3.10
Transportation Law
BE+{V+ 3EHIV+
1771 6| 2 4C+0P+0| 30 [13( 6| 2 5C+0P+0| 30 848
AR AR
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ 24 2
TOTAL NUMBER OF HOURS/MWEEK
TOTAL $1: | 30 TOTAL 52: | ED
Disciptine facultative la propunerea facultatil/
Facultative sulijects proposed by facully
Dreptul Concurentei / .
1 Compelition Law FDRE.DPR.AP.L.SU.5.1000.C-2.11 1 Cologviu [ 2 48
Managementul Resurselor Umane in
Administrafia Public / .
2 Managements of Human Resources in FDRE.DPLLAP.L.SU.6.1000.C-2.12 1 Colocviu | 2 23
Public Administration
Discipline facuitative transversale la propunerea ULBS/
Transversal facultative subjects proposed by ULBS.
Limba stréing (secundara) |t/ g N
1 Foreign language (secandary) Ml ULBS.ULBS ULBS.L.TU.5.0200.C-3.1 2 Colocviu 3 a7
Cultura si civilizatie roméneasca / .
2 Romanian culture and civilization ULBS.ULBS.ULBS,L.TU.5.0200.C-3.2 2 Colocviu 3 47
Multiculturalism i civilizatie europeans / .
3 Multiculturalism and European civilization ULBS.ULBS.ULES.L TU.5.0200.C-3.3 Cologviu | 3 47
Educatie pentru sustenabilitate / y .
4 Education for sustainability ULBS.ULBS.ULBS.L.TU.5.0200.C-3.4 2 Colocvin | 3 47
OE+0V+ 0E+OV+
1 SC+0P+0| 14 1 1C+0P+0| 2 259
AR AR
TOTAL ORE PE SAPTAMANA DISCIPLINE FACULTATIVE g 1
TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK (FACULTATIVE SUBJECTS)
. TOTAL $1: | 14 TOTAL §2: | =
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