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Cerinte pentru obtinerea diplomei de masterat

10 credite pentru disertatie

Structura ciclului de master (in sdptdméni)

Minim 30 credite/semestru la discipline obligatorii si optionale;
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PLAN DE INVATAMANT
CICLUL DE STUDII 2023- 2025

I. OBIECTIVUL GENERAL AL PROGRAMULUI DE STUDII:

S.LE., Administratia Nationali a Penitenciarelor si tuturor persoanelor interesate de problematica ordini; si

Se urméreste aprofundarea cunostintelor dobandite la nivelul cursurilor de licentd, actualizarea
cunostinfelor profesionale si dezvoltarea unor abilitdfi care 1i vor permite masterandului la absolvire s3
analizeze intr-o manieri stiintifics problematica specifici ordinii publice, si elaboreze strategii manageriale
si sd gliseascd solutii pentru dezvoltare,

Obiective generale:

- 8& dezvolte modalititi stiintifice de evaluare g fenomenului infractional $i de planificare §i coordonare
a activitatilor poliienegti;

- 54 efectueze o analizi criminologica complexd a infractionalititii si sa elaboreze strategii eficiente
de contracarare a acesteia;

- 58 dezvolte un management de inalts calitate in domeniile unde activeazi.

Obiective specifice:

- realizarea strategiei manageriale la nivel mediu si superior:

- dezvoltarea abilititilor privind aplicarea eficients a metodologiilor pe diferite domenii de

activitate;

- actualizarea cunostintelor de specialitate in domeniile de bazi;

- dezvoltarea potentialului individual de cercetare;

- cCunoagterea i analiza practicilor europene in domeniile in care activeazi;

- cooperarea cu institufiile cu atributii In domeniul mentinerii ordinii publice.

H. COMPETENTE PROFESIONALE SPECIFICE DOBANDITE DE ABSOLVENT!:

" CP1 - Cunoasterea_aprofundati a principalelor concepte, teorii. metodologii si proceduri utilizate in
organizarea si functionarea structurilor de politie, securitate nationaldi, jandarmerie. vama si de pestionare a

 situatiilor de urgent.
Cunostinte:

specifice fiecdrei discipline sunt incluse in Fisa disciplinei); _

CP1.2. - cunostinfe despre cu cele mai importante instituii europene si abilitdfi de operare in diferitele
proceduri decizionale din domeniul administrativ, de ordine publics ori de interventie In situatii de urgent.
Abilitati:
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CP1.3. - abilitati argumentative si retorice, care si-i permitd s3 sustini idei $i argumente in public;

CP1.4. - abilitatea de a planifica sarcinile specifice rezolviri; unor probleme complexe de drept;

CPL.5. - competente lingvistice privind limbajul specific profesiei juridice.

Standard minimale de performantd pentru evalugrea competenfei CPI: studentul trebuie s3 dobindeascy
cunogtinte minimale din institutiile studiate, astfel incat si fie capabil si redacteze o Iucrare Scrisd, si

redacteze réspunsuri Ia intrebiri teoretice sau si rezolve probleme practice (spefe), precum si si rdspundy oral
la subiecte.

locale/ regionale/ nationale/ guropene.

Cunostinte:
CP2.1. - cunostinte aprofundate cu privire la structurile de politie. securitate nationals jandarmerie, vami si

de gestionare a situatiilor de urgentd., fiind in masura si aplice prevederile acestora in corelatie cu prescriptiile
de drept intern in diferite domenii juridice , administrative §i politienesti (cunostintele specifice fiecirei
discipline sunt incluse tn Fisa disciplinei);

CP2.2. - infelegerea procesului integrativ european din mai multe perspective: juridics, administrativs, dar §i

[ LI )

specificd activitifii de asigurare a securitfii publice, fiind tn mésurd s aprecieze si si aplice concluziile

Abilititi:

CP2.3. - abilitati argumentative $i retorice, care si-i permiti s3 sustind idei §i argumente in public;
CP2.4, - abilitatea de a lucra cu sistemele informatice specifice (hardware si software specializat).
CP2.5. - abilitatea de a planifica sarcinile specifice rezolvirii unor probleme complexe de drept.

Standard minimale de performantd pentry evaluareq competentei CPI: studentul trebuie s3 dobindeascy
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel inct si fie capabil si redacteze o lucrare scrisy, si
redacteze rispunsuri la intrebéri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si s3 riispunds oral
la subiecte.

CP3 - Analizarea, compararea si ordonarea prevederilor legale tn domeniul ordinij si sigurantei publice potrivit

criteriilor de importanti si/sau de urgenti.

Cunostinte:
CP3.1. — dobandirea de calificiri cheie personale, sociale §i inovative, pentru a fi In masurd si actioneze

relevant in diferite domenii profesionale din interiorul, dar §i din afara functiei publice i a serviciului public;
CP3.2. - cunostinte teoretice generale despre dreptul Uniunii Europene si relatia acestuia cu dreptul intern.
Abilititi:

CP3.3. - abilititi de documentare $i redactare, care si-1 permiti elaborarea de acte juridice, de lucriri cu
caracter stiintific, referate, eseuri, memorii etc., Intr-o formi adecvati;

CP3.4. - abilitatea de a planifica sarcinile specifice rezolvirii unor probleme complexe de drept;

CP3.5. - competente lingvistice privind limbajul specific profesiei juridice;

Standard minimale de performangd pentru evaluareq competenfei CPI: studentul trebuie si dobandeascs
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incdt si fie capabil si redacteze o lucrare scriss, si
redacteze raspunsuri la intrebiri teoretice sau s3 rezolve probleme practice (spete), precum si sd rdspundi oral
la subiecte.

CP4 - intelegerea si interpretarea fenomenelor si proceselor ce se deruleazi in cadrul sistemelor nationale de

ordine gi sigurants publics.
Cunostinte:
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CP:4.1. - cunostinte aprofindate $i competente specifice in domenii speciale ale leadership-ului, dreptului
politienesc, managementului organizational in domeniul ordini; publice, cooperarea politieneascy
transfrontaliers, teoria $i managementul organizatiei publice (cunostintele specifice fiecire; discipline sunt
incluse in Figg disciplinei);

CP4.2. — cunostinte aprofundate privind aplicarea eficients a metodologiilor pe diferite domenji de activitate,
Abilitat: .

CP4.3. - abilitagi argumentative si retorice, care gi-i permits si susfing idei $i argumente In public;

CP4.4, - abilitatea de a planifica sarcinile specifice rezolvirii unor probleme complexe de drept;

CP4.5. - abilititi de documentare gi redactare, care si-i permiti elaborarea de acte Juridice, de lucriri ey
caracter stiinific, referate, eseuri, memorii etc., Intr-o forma adecvat;

CP3 — Dobandirea capacits ii de proiectare, formulare i implementare de noi strategii gi tactici de or anizare
si dezvoltare a sistemului local si/sau national de ordine i sigurants publica,

Cunostinte;

CP5.1. - cunogtinte aprofundate si competente specifice in domeni; speciale ale leadership-ului, dreptului
politienesc, managementului organizafional in domeniul ordinii publice, cooperarea polifieneascs

.

transfrontaliers, teoria si Managementul organizatiei publice (cunostintele specifice fiecire; discipline sunt
incluse in Figg disciplinei);

CP5.2. - cunostinte aprofundate privind aplicarea eficients a metodologiilor pe diferite domenii de activitate.
Abilitati:

CP5.3. - abilitati de documentare si redactare, care sj-i permitd elaborarea de acte juridice, de lucriri cu
caracter stiintific, referate, eseuri, memorii etc., intr-o form3 adecvati;

CP5.4. - abilitatea de a Tucra atit independent, c4t §i in echip, pentru a rezolva probleme specifice;

CP5.5. - competente lingvistice privind limbajul specific profesiei Jjuridice,

Standard minimale de performanti pentru evaluareq competentei CPJ: studentul trebuje s dobandeasci
cunostinte minimale din institatiile studiate, astfel ncat si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si
redacteze rispunsuri la Intrebiri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si si raspundi oral
la subiecte.

CP6 -_Aplicarea corects si orientati catre protectia gi sigurant) cet¥teanului a legislatiei referitoare la ordinea
si siguranta publics, :

Cunostinte:

CP6.1. - cunostinte aprofundate cu privire la structurile de politie, securitate nationals, jandarmerie, vam si
de gestionare a situatiilor de urgenti., fiind in mésurs s3 aplice prevederile acestora tn corelatie cu prescriptiile
de drept intern in diferite domenii juridice , administrative si politienesti (cunostintele specifice fiecsrei
discipline sunt incluse in Fisa discipliner);

CP6.2. - cunostinte aprofundate privind aplicarea eficients g metodologiilor pe diferite domenii de activitate,
Abilitati:

CP6.3. - abilititi de documentare $i redactare, care si-i permita elaborarea de acte juridice, de Iucriri cu
caracter stiintific, referate, eseuri, memorii etc., intr-o forms adecvati;

CP6.4. - abilitatea de a lucra atat independent, cét i tn echipd, pentru a rezolva probleme specifice;

CP6.5. - abilititi de comunicare $l inter relationare, inclusiv intr-un mediu multicultural;
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Standard minimale de performantd pentru evalugrea competentei CPI: studentul trebuie s dobandeascs
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incat si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si

redacteze raspunsuri la tntrebir teoretice sau sd rezolve probleme practice (spete), precum si s rispundi oral
la subiecte.

{Il. COMPETENTE TRANSVERSALE

CTI1 _Evaluarea corects si atelor implementsrii propriilor decizii bazate pe cunoasterea

aprofundatj a sistemului ciruja se adreseazi aceste decizii.

Standard minimal de performants pentru evaluarea competengei: pentru obtinerea notei 5 (cinci), studentul

trebuie si dobandeascd cunostinge minimale din institutiile studiate; si acumuleze minim 5 puncte la examenul
final; nota finald se calculeazi ca medie Intre nota pe parcurs (seminar) si nota de la evaluarea finals.

a corectd a calitatii resurselor antrenate, operatiunilor intreprinse i a rezultatelor obtinute in
activitatea desfasurati in cadrul sistemului de ordine s securitate publica.

Standard minimal de performantd pentru evaluarea competenfei: pentru obfinerea notei 5(cinci), studentul
trebuie si dobandeasci cunostinge minimale din institutiile studiate; s acumuleze minim 5 puncte la examenul
final; nota finali se calculeazi ca medie Intre nota pe parcurs (seminar) §i nota de la evaluarea finali.

CT3 - Deprinderea procedurilor si regulilor specifice lidershipului i managementului public in general, a
lidershipului si managementului structurilor de ordine gi de securitate publics, absolut necesare pentru
promovarea in profesie.

Standard minimal de performants Peniru evaluarea competenfei: pentru obfinerea notei 5 (cinei), studentul
trebuie s4 dobandeasc cunostinte minimale din institutiile studiate; si acumuleze minim 5 puncte la examenul
final; nota finald se calculeazi ca medie intre nota pe parcurs (seminar) si nota de la evaluarea finalz.

DISERTATIA DE ABSOLVIRE
LUCRAREA DE DISERTATIE LA ALEGERE LA CREDITE CERINTE DE FOND $1 DE FORMA PENTRU
UNA DIN URMATOARELE DISCIPINE TEZA DE MASTER

Structurd logics

Continut actual si de interes pentru

sistemul juridic, economic si politic

roménesc si european

LUCRAREA DE DISERTATIE SE VA ALEGE LA 10 Utilizarea obligatorie a bibliografiei

UNA DIN DISCIPLINELE CUPRINSE TN PLANUL strdine actuale

DE INVATAMANT ' o
Note de subsol si list§ bibliografics
selectiva la sfarsitul lucririi

Minimum 50 de pagini redactate in
WinWord 97 sau mai recent, font Times
New Roman.
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Facully of L aw

Domeniul: Stiinte administrative

Valabli ! Valigt

incepand cu anul univarsitar 2023-2024
Sstarting with the academic year 2023.2024

pentru anul universitar 20232024
Main field of stutly: Administrative Sciences for the acedemic year 20232004
Programul de master: Managementul Qrcinli s al Sigurantei Publice
FProgramme title: Management of Public Order and Security
Program de studiu de tip: Master
Study programme: Master
Limba de predare: Romana
Teaching language: Romanian
PLAN DE INVATAMANT / CURRICULUM
ANUL st YEAR
Semestrul 17 Soemestrul 2/
Nr.
Cr];. Dlsciplina Cod Tst Semester 2nd Semester NOSI
Subjfact Code Al A n| Ver. |Cred, Al Alyl ver. |cred.| sem
No. CISILT P [ Eval. | Cred. clsILIElP Eval. |Cred.
Fundamente do drept intern sj international in activitatea
institutiilor de ordine publica si interventil in situatii de urgenta / g

1 Fundamentals of domastie and international law In the acllvity of FOREDPUMOSP 301 2100871 2 Bxamen| 7 133
publie order institutions and interventions In emergency situations
Ordinea Publica in spatiul european /

2 Public Order in the Europesn & aca FORE.DPUMOSP.M.50.12100 £.6.2 214 Examen| & 108
Institutiile de asigurare a ordinl) publice si drepturile omuiul /Public FORE.DPUMGSP.MROA Z200.E-82 202 Examen| 8 144
order and human rights institutions s o s
Elica st integritate academica, Metodologia cercetardi

4 Istiiniifice/Ethics and academic integrity. Mathodology of the FDORE.DPUMOSP.M A, 1.0200.0-4.4 2 Colocviu| 4 72
Scientific Research ' .

Cooperarea inslituliilor de jandarmerie Tn Uniunea

European¥/Cooperation of gendarmaris institutions in the FORE.DPU.MOSP,M,RA.1.1200.6-5.5

European Union

Competeniela institutiiler de ordina publica in domeniul Cplional 1|2 Colaeviu| s 83

& ltransporturilor/Competences of public order Institutions in the field 1° |FDRE.DPUMOSP.MRAL$200.6.50
of transpert
Institutia politief locaie 1n UE P 1200057

7 In’Lucal golice instifition In the EU FOREDPUMOSP MRALI20.C::

Managemantul organizalional in cadrul ministerulut afacerilor

8 lintemne/Organizational management wilhin the Minister of Internat FORE.DPU.MDSP.M.RD.2.2400.E.7.8 211 Examen| 7 133
Affairs

g [Negoclereain situafil de orizd 7 FORE DPUMOSP MAO.Z1100.E6.9 11 Examen| 6 [ 122
Negotiation in erisis situations
Managementul aclivitifiiar de ordine publica i al situaiilor de

10 Jurgents In UEMManagement of public ordar activities and FORE.DPU.MOSP.M.RO.2:2100.6-7.10 2(1 Examen| 7 133
emergencles n the EY
19 [Fracticd profasional 1/ FDRE.DPUMOSP.MRO20300.04,11 3 Colocviu| 4 | 58
Profassional Trainin
Protectia si Ap&rarea Proprietatil in Statele U.E/
12 |Protection and defenss of property In the states of the European FORE.DPRMOSP.M.8A.2.1200.0-8,12
Union :
rramn R - Optional
Riseurl sl amenin{ar 1a adresa ordinif §1 securitéfii publice / . 1]2 Colocvin] & 108
13 Risks and Threats to European Public Order and Security 2 FORE DPUMOSR M.RA2:1200.G-6.13
14 |Criminclogie Aplicat¥ &7 Preventiva / FORE.DPUMOSP M.SA2.1200.6-6.14
lisd and preventive criminaio
+0V+
TOTAL HE iEc*f;"]’: 30 {6[s | 20 | 1080
15 14
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ T 13
TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK T 12

q:gk

*Masteranzii vor alege obiiggthqriu Gc{el putin o disciplina optionala pe semestr:@k
st I‘ wd

- U
%~ Rector/Recior ’
o AN %

Decal am,

Conf.univ.dr. Sebastiin El

Director Departament/Head of Department,

Confuniv.dr. Cristina ONET W "

Conf.univ.dr. Adrian CIRCA
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Facully of Law

Domeniul: Stiinte administrative

Main field of study: Administrative Sciances

Valabll / Vahd

ncepand cu anul universitar 2023-2004
staring with the academic year 2023-2024
pentru anul universitar 2024-2025

for the acadentic year R024-2025
Programul de master: Menagementul Ordini sf af Sigurantel Publice
Programime title; Management of Public Order and Security
Program de studiu de fip: Master
Study programme: Master
Limba de predare; Rom#na
Teaching language: Romantan
PLAN DE INVATAMANT / CURRICULUM
ANUL 2/ 2nd YEAR
NE Semestrul 1/ Semestruf 2/
Crt. Disciplina Cod st Semester 2nd Semester NOSI
Subject Code Al A Nl Ver. [Cred. Al A n| Ver. |Crad. sem
No. slL{plP Eval |Cred [c]SfL{pP|P Eval, | Gred,
Globalizarea §l fencmenul corupfiei /
1 Globalization and Cofruption FDRE.DPUMOSP.M.80.3.1200.E-5.1 Examen| 5 83
Leadership s1 management in sectorul public Ja nivel
2 |edropean / FORE.DPU.MOSA.M.50,3,2100.5-7.2 1 Examen| 7 133
Leadership and management of the public sector at ' T
European level
Managementul informatjeis
3 Informatian manzgement FORE.BPU,MOSP.M.RO,3,2100 E-7.3 i Examen| 7 133
Practic3 profeslonald 2 / .
4 Professional Traitin FORE.DFU.MOSP,M.RC.3.0300.G-5.4 3 Colocviu| 5 83
lMionace tehnlco-stiintifice de investigare criminalistica/
8 Technical-sclentific means of forensic Investigation FORE DPUMOSP.M.5A2.2100.0.8.5
Polifia de frontlerd 5l Unlunea Vamaia / Optional .
5 Border Polics and Gustoms Unlog 3+  [FORE.DPUMOSP.M.RA32100.0.6.6 1 Colocviu| 6 108
Criminalitatea economico-financiars /
7 Economic and financial crime FDRE.DPU.MOSP.M.RA2,2100,6-6,7
Cooperarea Judiclard i spafiul Uniunil Europene/
8 Judiclal cooperation in the European Union FORE.DPUMOSP.M.ROA 100653 ! Examen | & i
Managsmentul Intervenllel structurilor de ordine/ Y
9 Management of the infervention of order struclures FORE.DPUMOSP.MRO4.1100.E:5.8 T Samen | 5 &7
Politica Externd ¢i de Securitale Comuna in U.E /
19 | Comman Foreiah and Security Palicy in the EU FOREDPUMOSP.MRO.4.1100.£48.10 R Bxamen | & | 122
Digitatizarea in sistemul de ordine si siguranta publica/
Bigitization in the public order and safely system FDRE'DPU'MOSP'M'soi‘s"m'cs'” 112 Coloovlu | 5 8
Pracfic3 profesionald 3 / .
12 Professional Teairin FORE.DPU,MOSP.M.RO.4.0300,C-5.12 3 Colocviu [ § 83
Elaborarea lucraril de disertailes
13 Etaboraiion of the disseration FORE.DPLLMOSP,M,50.0000..0,13 2
Proteciia datefor cu caracter personal /
14 Parsonal Data Profection FDRE.DPUMOSP.M.SA4,1200.0-4.14
Politici Saclale Tn UE / Qptional )
15 Social Polics In the European Liion 4 |FDREDPUMOSPMRAM.1200.C4.15 112 Colocviu | 4 58
1g |Stafutud Strdinilor in Roménia / FORE.DPUMOSE.M.RA.4.1200,04.16
Statits of Forgigners jn Romania
JE+OV+ 3E+0V+
TOTAL -} 2C40P 30 | 5|10 2 1C+0P 30 | 1080
= 15 18 2
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ T 7
TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK T 7

* Masteranzil vor alege obligatoriu cal putin o disciplina optionala pe semestru
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DecarvDeas,
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Director Departament/tHead of Department,

Conf.univ.dr. Cristina ONET |
Cond.univ.dr. Adsfan CIRCA ’




