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Institutia organizatoare : Universitatea »Lucian Blaga” din Sibiu
Facultatea de Drept
Domeniul fundamental: S$tiinte administrative
Programul de studii: Administratie publici europeand
Durata studiilor: 2 ani (4 semestre)
Forma de invitimant: Studii universitare de masterat - fnvitimant cu frecvents
Coordonatorul programului de studii : Conf.univ.dr. Daiana Vesmas
Titlul absolventului — Administratie publics europeand - Master.
Tipul programului - Studii universitare de master profesional,
Numar total de credite: 120

Cerinte pentru obtinerea diplomei de masterat
Minim 30 credite/semestru Ia discipline obligatorii si optionale;

10 credite pentru disertatie

Structura ciclului de master (in sdaptamaéni)

S Activitati didactice | Sesiune de examene | - Vacante
Anul universitar Sem.l | Sem.ll | Sem. | Sem.ll Absolvire | larni P:;n:;-_
2023/2024 14 - 14 3 3 2 2
2024/2025 14 14 3 3 2 2 2

Numarul orelor de curs sdptdmaénale, obligatori si optionale.

ANUL- SEMESTRUL | - SEMESTRUL || . Observatii
UNIVERSITAR. S - o
2023/2024 15 16
2024/2025 16 18
Tel.: +40 269 23.39.24
p - Fax: +40 269 23.32.95
Calea Dumbravii Nr. 34 " e
550324, Sibiu, Roménia E-mail: drept@ulbsibiu.ro

drept.ulbsibiu.ro



UNIVERSITATEA Universitatea “Lucian Blaga® din Sibiu
LUCIAN BLAGA

- —DIN SIBIU— Facultatea de Drept

PLAN DE INVATAMANT
CICLUL DE STUDII 2023- 2025

I. OBIECTIVUL GENERAL AL PROGRAMULUI DE STUDII:

Urmareste asigurarea pentru absolventi a unui fundament solid pentru accesarea unor job-uri
atragdtoare pe piata muncii interna si europeand, circumscris de ceea ce noi numim un sistem complet si
complex de formare initiald $i continui pentru toate categoriile de personal din administratia publici
roméneasci §i europeani. In acest sens, In cadrul programelor de masterat, absolventii nostri isi gisesc si un
suport individualizat al pregitirii pe care o impune cariera fieciruia.

Interdisciplinaritatea programelor de formare in domeiul stiinfelor administrative deschide, Insi,
posibilitéti de accesare i a altor job-uri cu profil administrativ, inclusiv din domeniul privat. Nu in ultimul
rand, trebuie mentionatd posibilitatea accesirii functiilor publice si administrative europene care, odati cu
aderarea Romaniei la UE, a crescut foarte mulf.

Facultatea de Drept i54 propune si trimita pe piaja muncii absolventi ai ambelor cicluri de studii
universitare care si fi dobandit capacititile intelectuale, cultural-politice si profesionale capabile sd vadd, si
audd §i sd acfioneze, respectiv si inteleagh cu un ceas mai devreme coordonatele reale ale spatiuhui public
contemporan, schimbirile care modeleazi arhitectura politica §i administrativi actuali europeans §1 globala.

Obiectivul concret, pragmatic al domeniului urmaéreste, astfel, formarea de profesionisti capabili si
contribuie prin cunostintele, abilitatile si competentele dobandite la elaborarea si gestionarea politicilor
publice Tn cadrul institutiilor statului, la dezvoltarea relafiilor internationale, la organizarea si conducerea
afacerilor in cadrul companiilor private, Ia optimizarea procesului de comunicare interculturali si de construire
a imaginii de comunitate locals, regiune de fard sau de firma.

li. COMPETENTE PROFESIONALE SPECIFICE DOBANDITE DE ABSOLVENTE:

1. Competente profesionale

A

in

CP1 - Descrierea principalelor concepte teorii, metodologii roceduri utilizate

functionarea structurilor administrative.

Cunostinte:

CP1.1. - aprofundarea cunostintelor teoretice generale a principalelor concept, teorii, metodologii si proceduri
utilizate in organizarea §i functionarea structurilor administrative cu caracter public corespunzitoare
(cunostintele specifice fiecirei discipline sunt incluse 1n Fisa disciplinei);

CP1.2. - cunostinte fundamentale despre aparatul administrativ national, judetean i local, precum st a
corelatiilor functionale dintre aceste sisteme administrative.

Abilititi:

CP1.3. - sd infeleaga fenomenul administrativ statal corelat cu cerintele §i standardele integrarii europene in
domeniul administratiei publice, si dezvolte capacititi de apreciere si aplicare a acestora in activitatea
profesionali;

CP1.4. - abilitatea de a planifica sarcinile specifice rezolvirii unor probleme complexe;

CPL.S5. - competente lingvistice privind limbajul specific profesiei.
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Standard minimale de performantd pentru evaluarea competenfei CPI: studentul trebuie si dobandeascy
cunogtinte minimale din institutiile studiate, astfel incat si fie capabil si redacteze o Iucrare scrisd, si
redacteze raspunsuri la Intrebiri teoretice sau sa rezolve probleme practice (spete), precum si s rispunda oral
la subiecte.

CP2 - Definirea conceptelor, explicarea clard si corecti a actelor normative relevante pentru sistemul
administrativ,
Cunostinte:
CP2.1. - aprofundarea cunostintelor despre principalele concepte, valori, principii i reguli ale sistemului, din
cadrul ramurilor de drept studiate tn cadrul disciplinelor juridice si auxiliare corespunzitoare (cunostintele
specifice fiecrei discipline sunt incluse in Fisa disciplinei);

CP2.2. - intelegerea fenomenul administratiy statal corelat cu cerintele si standardele integrarii europene in
domeniul administratie, si dezvolte capacitdi de apreciere si aplicare a acestora in activitatea profesional.
Abilitati:

CP2.3. - abilitifi argumentative si retorice, care si-i permiti s3 sustind idei si argumente in public;

CP2.4. - abilitatea de a lucra cu sistemele informatice specifice (hardware si software specializat);

CP2.5. - de a face o alegere justificata rational Tntre mai multe solutii alternative.

Standard minimale de performantd pentru evaluareq competenfei CPI: studentul trebuie si dobédndeasca
cunostinfe minimale din institutiile studiate, astfel incat sy fie capabil si redacteze o lucrare scrisi, si
redacteze réspunsuri la intrebiri teoretice sau séd rezolve probleme practice (spete), precum si si raspundi oral
la subiecte.

CP3 - Aplicarea principiilor si metodelor de bazi ale domeniuluj pentru cercetarea unui aspect de complexitate

medie din functionarea unei structuri administrative.
== Hlil lunclionarea unei structuri administrative,

Cunostinte:

Cunostinte:

CP3.1. - cunostinte generale cy privire la analizarea, compararea $i ordonarea prevederilor legale/normative,
potrivit criteriilor de Importani si/sau urgenti;

CP3.2. - cunostinfe fundamentale privind locul §i rolului subiectelor de drept privat in organizarea si
functionarea administratiei publice prestatoare de servicii.

Abilitagi:

CP3.3. - abilitati de documentare si redactare, care s-i permiti elaborarea de acte juridice, de Iucriri cu
caracter stiintific, referate, eseuri, memorii efc., intr-o forma adecvats;

CP3.4. - de a distinge Intre prevederile relevante fatd de cele irelevante care au incidentd in rezolvarea unor
situatii specifice;

CP3.5. - de a solutiona problema de drept pe care o ridics o situatie de fapt dati;

Standard minimale de performanid pentru evaluarea competentei CPI: studentul trebuie si dobandeascs
cunostinfe minimale din institutiile studiate, astfel incit si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si

redacteze rispunsuri la intrebiri teoretice san i rezolve probleme practice (spete), precum si sa raspundi oral
la subiecte.

CP4 - Elaborarea de proiecte profesionale vizand optimizarea unor aspecte punctuale din functionarea
structurilor administrative.

Cunostinte:

CP4.1. - s4 elaboreze i si implementeze programe de dezvoltare pe termen scurt, mediu §i lung n contextul
profesional specific (cunostintele specifice fiecirei discipline sunt incluse in Figa disciplinei);
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CP4.2. - cunogtinte care si-i permita absolventului s explice principalele institutii §i proceduri administrative
din cadrul sistemului juridic national §i european.

Abilitati:

CP4.3. - si dezvolte abilitati de operare in conformitate cu standardele si reglementirile actuale in diferite
structuti si proceduri decizionale din domeniul administratiei publice;

CP4.4. - de a elabora o sinteza a unor idei si probleme prezente in doctrina $i practica in legitura cu o tems;
CP4.5. - utilizarea principalelor baze de date referitoare la acte normative din Romania si Uniunea Europeans
pentru identificarea celor mai importante norme relevante pentru diverse aspecte concrete ale function&rii unor
institutii si/sau structuri administrative,

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competentei CPI: studentul trebuie si dobandeascs
cunostinfe minimale din institutiile studiate, astfel ncét si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, sd

redacteze rispunsuri la Intrebiri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si s rispundi oral
Ia subiecte.

CP5 — Prezentarea orali si serisi, cu un erad ridicat de claritate, a unor
problemd administrativi cu un nivel mediu de complexitate,

Cunostinte:

CP5.1. - cunostinte teoretice generale despre organizarea sistemului administratiei publice, cu definirea exacts
a specificului institutional si a interdependentelor organizationale;

CP3.2. - cunogtinte teoretice generale despre dreptul Uniunii Europene si relafia acestuia cu dreptul intern.
Abilitati:

CP5.3. - utilizarea cunostintelor de bazi ale domeniului pentru explicarea adoptérii diverselor actelor
normative §i administrative;

CP5.4. - abilitatea de a lucra atat independent, cét §i in echips, pentru a rezolva probleme specifice;

CP5.5. — s4 I5i insuseascd standardele de calitate, géndirea sistemics, principiile §i valorile specifice
lucrétorilor din sectorul public.

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competenfei CPI: studentul trebuie si dobandeascy
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incat si fic capabil si redacteze o lucrare scrisi, si
redacteze raspunsuri la intrebéri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si s rispundj oral
la subiecte.

CP6 - Explicarea clard, in termeni real descrisi. a roblematicii manageriale din sistemul administratie]
publice si fn conformitate cu managementul resurselor umane, dar §i cu principiile de eticd si deontologie
profesionals.

Cunostinte;

CP6.1. - operationalizarea conceptelor cheie si principiilor fundamentale pentru explicarea si interpretarea
proceselor si fenomenelor cu care se confrunti sistemul administrativ;

CP6.2. - cunostinte generale si specifice de leadership §i management in sectorul public.

Abilitati:

CP6.3. - abilitati de documentare si redactare, care si-i permiti elaborarea de acte juridice, de lucriri cu
caracter stiintific, referate, eseuri, memorii etc., intr-o forma adecvati;

CP6.4. - de a face rafionamente critice pentru a elabora un set de argumente In sprijinul unei idei;

CP6.5. - abilitati de comunicare si inter relationare, inclusiv tntr-un medin multicultural,

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competentei CPI: studentul trebuie si dobandeascs
cunogtinie minimale din institutiile studiate, astfel incat si fie capabil si redacteze o lucrare scrisi, si

redacteze rispunsuri la Intrebri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si s3 raspundi oral
la subiecte.

mesaje_structurate referitoare la o

"3
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ll. COMPETENTE TRANSVERSALE

rincipiilor etice si a deontologiei profesionale.

Standard minimal de performanta pentru evaluarea competenei: studentul trebuie s dobandeascs cunostinte
minimale din institutiile studiate, astfel incit sa fie capabil sd redacteze o lucrare scrisi, si redacteze
raspunsuri la Intrebiri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si si raspundi oral la
subiecte,

CT2 — Aplicarea tehnicilor de relationare n grup, deprinderea si exercitarea rolurilor specifice in munca de
echipd. prin dezvoltarea abilititilor de comunicare interpersonala.

Standard minimal de performantd pentru evaluarea competentei: studentul trebuie si dobandeasci cunostinge
minimale din institutiile studiate, astfel fncat si fie capabil sd redacteze o lucrare scrisa, si redacteze

réspunsuri la intrebiri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si si raspundi oral la
subiecte. -

CT3 — Autoevaluarea nevoii de formare profesional si identificarea resurselor si modalititilor de formare si
dezvoltare personals §i profesional. in scopul insertiei si adaptirii la cerintele pietei muncii.

Standard minimal de performantd pentru evaluarea competenfei. studentul trebuie si dobandeasca cunostinte
minimale din institutiile studiate, astfel tncit si fie capabil si redacteze o lucrare scriss, si redacteze

rdspunsuri la intrebiri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si s& rispundi oral la
subiecte.

DISERTATIA DE ABSOLVIRE
LUCRAREA DE DISERTATIE LA ALEGERE LA CREDITE CERINTE DE FOND St DE FORMA PENTRU
UNA DIN URMATOARELE DISCIPLINE TEZA DE MASTER
Structura logic3
Continut actual si de interes pentru
sistemul juridic, economic si politic
roménesc §i european
LUCRAREA DE DISERTATIE SE VA ALEGE LA 10 Utilizarea obligatorie a bibliografiei
UNA DIN DISCIPLINELE CUPRINSE TN PLANUL strdine actuale
DE INVATAMANT
Note de subsol si list4 bibliografic
selectivd la sfargitul lucririi
Minimum 50 de pagini redactate in
WinWaord 97 sau mai recent, font Times
New Roman,
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‘acully of Law

Yomeniul: Stilnte administrative

fain field of study; Administrative Sclences

Valabil / Vafid

incepand cu anul universitar 2023-2024
starting with the asademic year 2023-2024
pentru anut universitar 2023-2024

for the academic year 2023-2024
ipeclallzarea: Administratfe publica europeand
ipecialization: European Publlc Administration
‘rogram de studiu de tip: Master
itudy programme: Mastar
imba de predare: Roména
‘eaching language; Romanian
PLAN DE INVATAMANT / CURRICULUM
ANUL Ii1st YEAR
Semestrul 1/ Semestrul 2/
ne Disciplina Cod 15t Semaster 207 Se NOSY
Subjact Code Al Alyl Vver [Cred. Al Aly| ver. [Cred.|sem
No, ik Eval, |Cred. SEImak Eval. |Gred.
Drept European | /
:" European Law | FDRE.DPUAPEMRO,1.2100.E-7.1 Examen| 7 133
Sisteme de protecie intematlonald a drepturitor omului 7 .
2 Intemational Human Rights Protection Systams FOREDPUAPEMROABNETR Examen| 7 118
Uniunea Economica i Manetard (UEM) / Economic and
3 |Munetary Unian in the EG FDREDPUAPEMS01.2100E6.2 Examen| 8 108
Etica gi integrilale academica. Melodologla cerceténii stinfifice/
4 |Ethics, academic integrity and methedology of sclentific FDRE.DPUAPE.M,$0,1,0200,G-4.4 Colocviu| 4 72
research
Retela transeuropene de transport /
5 Transportation netwark in the EU FDRE.DPRAPEM.SA.1.1200.C-8.5
Planificare terilorfala si urbarism In UE / Optional .
) Tetritorial and urban planning in the EU 4% |FOREDPUAPEMRA1.1200.6-6.6 Colocviu| 6 108
Sisteme Constitutionale in UE /
__-_r__ The European Linlon's Constitutional System FORE.CPUAPEMSAS1200C 67
Drept Eurcpean I1 /
_s_ ) FOREDPULARPEMRO.2.2100.E-6.8 211 Examen| 5 108
Contracle Administrative 5| Parteneriatul Public-Privat in UE /
9 lAdministrative Contracts and Public Privale Pastnership in the FORE.EPU.APEM.RQ.2.2100.E-6.9 211 Examen! & 108
EU
10 Resuc?;?le Financiare ale UE si fondurile structurale f E.U. FORE.DPU.APEMRO.22100E-6.10 2l Examen| & 108
|Digita[izanea administratiel publice,
11 [Institutii. Sisteme.Procese JDigitalization of public FOREDPU.APEM,50:2.1200.6-5.11 t]2 Examen| & 83
__ladministration, Ingbitutions, Systems.Processes
Practica de specialitate/ i
E_ Practical training in public administration FOREDPUAPEM.802.0200.0-3.42 2 Colooviy| 2 47
Tradifi statale gi adminisirative ih UE /
E_ State and administrative traditions in Europe FOREDPUAPEMSAZ1160.C-4.13
Sisterne si institufli Judiciare europene / Optienal]
“ European comparative judicial systems and institutions > FOREDPLAPEM 8A2.1100.0-4.14 1 Colagviu| 4 2
Fiscalitatea in UE/
16 EU Taxation FORE.PPULAPEMRA21100.C4.15 _
JE+OVH AE+0V+
[OTAL 8 2C+0P 0 les 2C40P 30 | 1052
15 16
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ = 16
FOTAL NUMBER OF HOURSMWEEK T T

Masteranzii vor alege cbligatoriu cel putin o disciplia optionala pe semestru
,a—-"‘_"*--\“

Decal n,

Conf.univ.dr. Sebasthn SRINE]

Director Departament/Head of Deparimant,

Conf.unlv.dr. Cristina ONET Q“‘&B

Conf.univ.dr, Adrian CIRCA &/:F”P’
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ecialization: European Fublic Administration
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PLAN DE INVATAMANT / CURRICULUM

ANUL 2/ 2nd YEAR

Valabll / Valid

Tneepdnd cu anul unlversitar 2023-2024

starting with the academic year 2023-2024

pentru anut universitar 2024-2025
for the academic year 2024-2025

r Semestrul 1/ Semestrul 2/
rl-. Disciplina Cod 1st Semesler 2nd Semester NOSH
Subfect Coda Al A N Ver. |Cred. Al A N Ver, JCred.| sem
0. SIL|P|P Eval, [Cred.{C|S[LIP]|P Eval | Cred.
{ jFincipii de Drept Privat Eurapean / FORE.DPUAPE MRO.3.2100.E-8.1 1 Examen| 6 108
__|princigles of European Private Law
2 |Frotectia Mediului in Spajul European / FDRE.DPUAPEMROIZ200ET2| 2 | 2 Examen| 7 18
|Emnronmentai Lawin E.U
Funcila publica gl funcilenarul public i Rernaria st UE / X
% lpublic funetion and public efficials i RO and EU FOREDPUAPEMRO32100E73 2 | 1 Examen| 7 1%
Practicd In Administraffa Public /
* | Practical Trining In Public Administration FOREOPUAPEMSOS0300L54] | 8 Colocviu] 5 &3
Leadership §i management in sectorul public/ g
5_ Leadership and management in the pubfic sector FOREDPUAPEMRA11200C-55
Prolectia persoaneler vulnerabile / Ontional lEoRE DPUAPE M SA 31200558
6_ Protection of vulnerable persons psena -DPUAPEM.SA3.1200.C5. 2 Colocviu| 5 83
Tehnica legislativa si standarde privind calitatea
T {reglementarii / Regulation technique and regulatory quality FDRE.DPU.APE.M.SA3.1200.C-5.7
{standards
Relatii de Munc3 $i Politica Soclald n UE / .
3_ 1.abor relations and social palicy of the E.U FORE.CPUAPEM.RO.4.2100.E-7.8 2|1 Examen | 7 133
g Spatiul European de libertate, secuntalg si Justitie / FDRE. DPU.APE MRO A.2100.5-6.8 211 Examen 6 108
~_IThe European spaca of freadom, securily and justice
Serviell Puklice T UFE / FDRE,DPU.APE.M.RO.4.2200.E-
10 Public Services in the E.U 710 2|2 Examen 7 119
Praclica in administratia publical FORE.DPU.APE.M.S0.4.0300.C- 3 Colocyi 5 83
" |Praclica! training in public administration / 51 oloavu
Elaborarea lucradil de disertatie/
.DPL.APE.M.S0,4,0000,P-.13
B Elaboration of the dissertation paper FORE.DPUAPEM.SO 2
Cadastru si publicitafe imobitiara/Cadastre and european FORE.DPU.APE.MRA4A.1200.C-
14 5.13
real estate .
15 Dreptul Administrativ al Bunurilor / Dpti?'nal FDRE.DPLU.APE.M.RA4.1200,C- il2 Colocviu | 5 83
Administrative Law of Property 4 5.14
Stralnil st Emigratia in UE.Statutul refugiatitor / |FDRE.DFU.APE.M.SA.4.1ZOU.G-
Forelgners and Migratien in the EU). Refugee stalus 5.5
3E+0V+ JE+0V+ |
OTAL 9 2C40P 30 |79 2 2C+0P 30 1 1052
16 16 2
'OTAL CRE PE SAPTAMANA/ T8 T8
'OTAL NUMBER OF HOURS/WEEK T T
1

*Masteranzif vor alege obligatoriu GE_l_E‘I:lﬂn o diseiplina optionala pe semestrut

Decan/Deai

Conf.univ.dr. Sebasti

SRIMEI

Director Departament/Head of Departiment,

Confuniv.dr. Cristina ONET
Conf.univ.dr. Adran GIRCA




