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Cerinte pentru obtinerea diplomei de masterat
Minim 30 credite/semestru la discipline obligatorii i optionale;

10 credite pentru disertatie
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PLAN DE INVATAMANT
CICLUL DE STUDII 2022- 2024

[. OBIECTIVUL GENERAL AL PROGRAMULUI DE STUDII:

Urmdéregte asigurarea pentru absolventi a unui fundament solid pentru accesarea unor job-uri
atragitoare pe piafa muncii internd si europeand, circumscris de ceea ce noi numim un sistem complet si
complex de formare inifiald §i continud pentru toate categoriile de personal din administratia publici
romaneascd §i europeani. In acest sens, in cadrul programelor de masterat, absolventii nostri isi gisesc si un
suport individualizat al pregitirii pe care o impune cariera fieciiruia.

Interdisciplinaritatea programelor de formare in domeiul stiintelor administrative deschide, insa,
rdnd, trebuie mentionati posibilitatea accesérii functiilor publice §i administrative europene care, odati cu
aderarea Romaniei la UE, a crescut foarte mult.

Facultatea de Drept 158 propune si trimitd pe piata muncii absolventi ai ambelor cicluri de studii
universitare care si fi dobandit capacititile intelectuale, cultural-politice §i profesionale capabile sd vadd, sd
audd §i sd actioneze, respectiv si inteleagd cu un ceas mai devreme coordonatele reale ale spatiului public
contemporan, schimbidrile care modeleazi arhitectura politica si administrativa actuald europeani si globala.

Obiectivul concret, pragmatic al domeniunlui urmireste, astfel, formarea de profesionisti capabili sa
contribuie prin cunostintele, abilititile si competentele dobandite la elaborarea si gestionarea politicilor
publice in cadrul institutiilor statului, la dezvoltarea relatiilor internationale, la organizarea si conducerea
afacerilor in cadrul companiilor private, la optimizarea procesului de comunicare interculturali si de construire
a imaginii de comunitate locali, regiune de fard sau de firma.

Il. COMPETENTE PROFESIONALE SPECIFICE DOBANDITE DE ABSOLVENTI:

1. Competente profesionale

CP1 - Descrierea principalelor concepte. teorii. metodologii gi proceduri utilizate in organizarea si
functionarea structurilor administrative.

Cunostinte:
CP1.1. — aprofundarea cunostintelor teoretice generale a principalelor concept, teorii, metodologii si proceduri

utilizate in organizarea si functionarea structurilor administrative cu caracter public corespunzitoare
(cunostintele specifice fiecérei discipline sunt incluse in Fisa disciplinei);

CP1.2. - cunostinte fundamentale despre aparatul administrativ national, judetean si local, precum si a
corelatiilor functionale dintre aceste sisteme administrative,

Abilitati:

CP1.3. - s& infeleagd fenomenul administrativ statal corelat cu cerintele si standardele integrarii europene in
domeniul administratiei publice, si dezvolte capacititi de apreciere si aplicare a acestora in activitatea
profesional,

CP1.4. - abilitatea de a planifica sarcinile specifice rezolvarii unor probleme complexe;

CP1.5. - competente lingvistice privind limbajul specific profesiei.
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Standard minimale de performantd pentru evaluarea competentei CPI: studentul trebuie si dobandeasci
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incit si fie capabil si redacteze o lucrare scrisa, si
redacteze rdspunsuri la Intrebiri teoretice sau sa rezolve probleme practice (spete), precum si si rispund oral
la subiecte.

CP2 - Definirea conceptelor, explicarea clard si corecti a actelor normative relevante pentru sistemul
administrativ.

Cunostinte:

CP2.1. — aprofundarea cunostintelor despre principalele concepte, valori, principii si reguli ale sistemului, din
cadrul ramurilor de drept studiate in cadrul disciplinelor juridice si auxiliare corespunzitoare (cunostintele
specifice fiecdrei discipline sunt incluse in Fisa disciplinei);

CP2.2, - intelegerea fenomenul administrativ statal corelat cu cerintele si standardele integririi europene in
domeniul administratie, si dezvolte capacititi de apreciere si aplicare a acestora in activitatea profesionals.
Abilitati:

CP2.3. - abilitdti argumentative §i retorice, care s#-i permiti s# sustina idei si argumente in public;

CP2.4. - abilitatea de a lucra cu sistemele informatice specifice (hardware si software specializat);

CP2.5. - de a face o alegere justificati rational intre mai multe solutii alternative.

Standard minimale de performanfd pentru evaluarea competentei CPI: studentul trebuie si dobdndeasci
cunostinfe minimale din institutiile studiate, astfel incat si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, s
redacteze raspunsuri la Intrebiiri teoretice sau sd rezolve probleme practice (spete), precum si si rispundi oral
la subiecte.

CP3 - Aplicarea principiilor si metodelor de bazé ale domeniului pentru cercetarea unui aspect de complexitate
medie din functionarea unei structuri administrative.

Cunostinte:

Cunostinte:

CP3.1. - cunogstinte generale cu privire la analizarea, compararea si ordonarea prevederilor legale/normative,
potrivit criteriilor de important3 gi/sau urgent;

CP3.2. - cunostinte fundamentale privind locul si rolului subiectelor de drept privat in organizarea si
functionarea administratiei publice prestatoare de servicii.

Abilitati:

CP3.3. - abilitdti de documentare §i redactare, care si-i permitd elaborarea de acte juridice, de lucrdri cu
caracter stiinfific, referate, eseuri, memorii etc., intr-o forma adecvat3;

CP3.4. - de a distinge intre prevederile relevante fati de cele irelevante care au incidents in rezolvarea unor
situatii specifice;

CP3.5. - de a solutiona problema de drept pe care o ridici o situatie de fapt data;

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competenfei CP1: studentul trebuie si dobdndeascd
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incit si fie capabil si redacteze o lucrare scrisi, si
redacteze raspunsuri la Intrebéri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si si rispunda oral
la subiecte.

CP4 - FElaborarea de proiecte profesionale vizdnd optimizarea unor aspecte punctuale din functionarea
structurilor adminigtrative,

Cunostinte:
CP4.1. - sd elaboreze si sd implementeze programe de dezvoltare pe termen scurt, mediu si lung in contextul

profesional specific (cunostintele specifice fiecarei discipline sunt incluse in Figa disciplinei);
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CP4.2. - cunostinie care si-i permiti absolventului s explice principalele institutii si proceduri administrative
din cadrul sistemului juridic national gi european.

Abilitati:

CP4.3. - sa dezvolte abilitati de operare in conformitate cu standardele si reglementarile actuale in diferite
structuri gi proceduri decizionale din domeniul administratiei publice;

CP4.4. - de a elabora o sinteza a unor idei si probleme prezente In doctrina si practici in legitura cu o temd;
CP4.5. - utilizarea principalelor baze de date referitoare la acte normative din Roménia si Uniunea Europeana
pentru identificarea celor mai importante norme relevante pentru diverse aspecte concrete ale functionsrii unor
institutii si/sau structuri administrative.

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competenfei CP1: studentul trebuie si dobindeasca
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incét si fie capabil si redacteze o lucrare scris3, si
redacteze raspunsuri la intrebéri teoretice sau s rezolve probleme practice (spete), precum si si rispundi oral
la subiecte.

CP5 — Prezentarea orald si scrisd. cu un grad ridicat de claritate, a unor mesaje structurate referitoare la o
problem# administrativi cu un nivel mediu de complexitate.

Cunostinte:
CP3.1. - cunostinte teoretice generale despre organizarea sistemului administratiei publice, cu definirea exacti

a specificului institutional si a interdependentelor organizationale;

CP5.2. - cunostinte teoretice generale despre dreptul Uniunii Europene gi relatia acestuia cu dreptul intern.
Abilitati: |

CP5.3. - utilizarea cunostintelor de bazi ale domeniului pentru explicarea adoptirii diverselor actelor
normative si administrative;

CP5.4. - abilitatea de a lucra atét independent, cét si In echip3, pentru a rezolva probleme specifice;

CP5.5. — s isi insuseascd standardele de calitate, gindirea sistemic3, principiile si valorile specifice
lucrétorilor din sectorul public.

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competentei CPI: studentul trebuie si dobandeasci
cunostinte minimale din institutiile studiate, astfel incét si fie capabil si redacteze o lucrare scrisi, si
redacteze raspunsuri la Intrebiri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum §i si rdspundi oral
la subiecte.

CP6 - Explicarea clard, in termeni real descrisi, a problematicii manageriale din sistemul administratiei

publice si in conformitate cu managementul resurselor umane, dar si cu principiile de etici si deontologie
profesionald.
Cunostinte:

CP6.1. - operationalizarea conceptelor cheie §i principiilor fundamentale pentru explicarea si interpretarea
proceselor si fenomenelor cu care se confrunta sistemul administrativ;

CP6.2. - cunostinte generale si specifice de leadership i management in sectorul public.

Abilitati:

CP6.3. - abilititi de documentare si redactare, care sd-i permitd elaborarea de acte juridice, de lucrdri cu
caracter stiintific, referate, eseuri, memorii etc., intr-o formi adecvati;

CP6.4. - de a face rationamente critice pentru a elabora un set de argumente in sprijinul unei idei;

CP6.5. - abilitati de comunicare §i inter relationare, inclusiv intr-un mediu multicultural.

Standard minimale de performantd pentru evaluarea competentei CP1: studentul trebuie si dobindeasci
cunostinfe minimale din institutiile studiate, astfel incit si fie capabil si redacteze o lucrare scrisi, si
redacteze raspunsuri la intrebéri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si sa raspundi oral
la subiecte.
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lll. COMPETENTE TRANSVERSALE

CT1 Indeplinirea la termen. in mod riguros. eficient si responsabil. a sarcinilor profesionale. cu respectarea
rincipiilor etice si a deontologiei profesionale.

Standard minimal de performantd pentru evaluarea competentei: studentul trebuie si dobandeasci cunostinte
minimale din institutiile studiate, astfel incit si fie capabil si redacteze o lucrare scrisi, si redacteze
raspunsuri la intrebdri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si si rispundi oral la
subiecte.

CT2 — Aplicarea tehnicilor de relationare in grup. deprinderea si_exercitarea rolurilor specifice in munca de
echipé, prin dezvoltarea abilititilor de comunicare interpersonali.

Standard minimal de performantd pentru evaluarea competentei: studentul trebuie si dobdndeasci cunostinte
minimale din institutiile studiate, astfel incit s3 fie capabil si redacteze o lucrare scrisid, si redacteze
raspunsuri la Intrebdri teoretice sau si rezolve probleme practice (spete), precum si sd raspundi oral la

subiecte,

CT3 — Autoevaluarea nevoii de formare profesionali si identificarea resurselor si modalitétilor de formare si
dezvoltare personal si profesionali, in scopul insertiei si adaptirii 1a cerintele pietei muncii.

Standard minimal de performantd pentru evaluarea competentei: studentul trebuie si dobindeasca cunogtinte
minimale din institutiile studiate, astfel incat si fie capabil si redacteze o lucrare scrisd, si redacteze
raspunsuri la intrebéri teoretice sau sii rezolve probleme practice (spete), precum §i si rdspundd oral la
subiecte.

DISERTATIA DE ABSOLVIRE
LUCRAREA DE DISERTATIE LA ALEGERE LA CREDITE CERINTE DE FOND S DE FORMA PENTRU
UNA DIN URMATOARELE DISCIPLINE TEZA DE MASTER

Structurd logica

Continut actual si de interes pentru

sistemul juridic, economic si politic

roménesc §i european

LUCRAREA DE DISERTATIE SE VA ALEGE LA 10 Utilizarea obligatorie a bibliografiei

UNA DIN DISCIPLINELE CUPRINSE TN PLANUL straine actuale

DE INVATAMANT
Note de subsol si listd bibliografica
selectiva la sfarsitul lucrarii

Minimum 50 de pagini redactate in
WinWord 97 sau mai recent, font Times
New Roman.
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Facultatea de Drept ncepand cu anul universitar 2022-2023
Faculty of Law starting with the academic year 2022-%
Comeniul: $tiinfe administrative pentru anul universitar 2022-2023

Main fiefd of study: Administrative Sciences for the academic year 202

Specializarea: Administrafie publici europeana
Specialization: European Fublic Administration
Program de studiu de tip: Master

Study programme: Master

Limba de predare: Romé&na

Teaching language: Romanian

PLAN DE INVATAMANT / CURRICULUM

ANUL /st YEAR

Semestrul 1/ Semestrul 2/
Nr. "
- Disciplina Cod 1st Semeste: 2nd Semester
Subject Code Al A N Ver. |Cred, Al A N Ver. |Cred.
Eval. 1 .| Cred.
No. efs]ile|” el |Ced eTs TR R | B
¢ [Drept European |/ FDREDPUAPEMRO.1. 2100.E7.1 21 Examen| 7
European Law |
2 Slstemg de protectie n:)temaponalé a drepturilor omului / FDREDPUAPE MG 2200.67.2 2|2 Examen] 7
Intermnational Human Rights Protection Systems
3 Uniunea Ecuporr}lcé §i Monetard (UEM) / Economic and FORE DU APEMSO.1.2100,6.6.3 2l Examen! 6
Monetary Union in the EU
Etica si integritate academica, Metodologia cercetanii stiintifice/
4 |Ethics, academic integrity and methodology of scientific FDREDPULAPE MS0,1.0200.C-4.4 2 Colocu| 4
research
Refele transeuropene de transport / ;
FERE MSA.1.1200.C-6.5
5 Transportation network in the EU DPRAFE ¢
8 Plaqrﬁc_are teritosiala si url?am_sm inUE!/ Optional PORE DPULAPE MRA11200.0.6.8 itz Colociul &
Temitorial and urban planning in the EU 1
Sisteme Constitufionale in UE /
¥ MSA3.120056.7
7 The European Union's Constititional System FOREDPUARE
g [Drept European I/ FDRE DFUAPEMRO.2.2100.£6.8 21 Examen| 6
Eurcpean Law Il
Contracte Administrative i Pateneratul Public-Privat in UE /
9 |Administrative Contracts and Public Private Parinership in the FDRE DFUAPE MRO.2.2100.6-6.9 211 Examen| &
EU
10 Resur§ele Financiare ale LE si fondurile struclurale / E.U. DREDRUAPEMRO.2.I100.E6.10 Iy Examen| 6
financial resources and structural fonds
Digitalizarea administratiei publice.
11 |Institutii. Sisteme.Procese./Digitalizalion of public FOREDPU.APE MS0.2.1200.E-5.11 1|2 Examen| 5
administralion. Instifitions. Systems.Processes
1 [Prectieade speciaitates FDRE DPU.APEMS0.2.0200.C-3.12 2 Colocsiu | 3
Practical training in public administration
13 Tradii statale _§|_adm|'n|51rahf n l{E i FDRE DPUAPEMSA 2. 1100.0-413
State and administrative {raditions in Europe
1 Sisteme i institufi !u(ilqanje_europenel o Optional FDRE DPUAPE MSA 2.1100.0-4.14 11 Colocviu| 4
European comperative judicial systems and institutions 2
Fiscalitatea in UE/
15 EU Taxation FDRE.DFU APEMRA 2.1100.6-4.15
SEHIVH 4E+0V+
TOTAL 7|8 ac+0p an |88 2C+0P 30
M 15 16
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ T T
TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK T m

Masleranzii vor alege aobligatoriu cel putin o disciplia opticnala pe semestrs
Director Departament/Head of Department,

Rector/Rector, DecalyDean, .
Conf.univ.dr.{Gri (ﬂa{@

Prof.univ.dr.habil. Sorin RADU Conf.univ.dr. Sebastian

Conf.univ. nan CIRCA
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PLAN DE iNVATAMANT / CURRICULUM

Valabll / Vafid

incepand cu anul universitar 2022-2023
starfing with the academic year 2022-2023

pentru anul universitar 2023-2024
for the academic year 2023-2024

ANUL 2 2nd YEAR
Semestrul 1/ Semestrul 2/
Nr.
o Disciplina Cod 1st Semester 2nd Semester
Subject Code Al A N Ver. (Cred. Al A N Ver. (Cred.
No. TP P Eval. |Cred. CTSILIP P Eval. | Cred.
Principii de Drept Privat European /
1 Principles of European Private Law FOREDRUAFEMRO3 2100561 Examen) 8
2 Protlecﬁa Mediulul Tr} Spaful European / FDRE DPUAFEMRO.3.2200.E:7.2 2 Examen| 7
Environmenta! Law in E.U
Functia publicd $i funcienarul public in Romania i UE /
¥ [Public function and public oficials In RO and EU FOREDRIAFEMRO3 2100673 Examen| 7
Practica in Administrafia Publica / .
4 Ipractical Training in Public Administration FORECFUAPEMSOA.030.C-34 Colocdu| 5
5 Leadersh!'p ¢1 management in 'sec!orul pyblicr FDRE DPUAPEMRAA 1200.0.55
Leadership and management in the public sector
5 |Protectia persoanelor winerabile OP‘S'f"a' FORE DFUAPEMSA 3. 1200C.56 Colocyiu| 5
Protection of winerable persons
7 Tehnica tegn_s_;lmna sl s?andarde Bnd calitalea FORE DFUAPEMSA 3. 1200.G.6.7
reglementarii / Regulation technique and regulatory
Relafii de Munca si Politica Sociala in UE /
8 Labor relations and social policy of the E.U FOREDRUAPEMRO4.2100.578 211 Examen | 7
9 Spafiul European de libertate, secuntatfa si jUS?II]e.I FOREDPUAFEMRO 4.2400.66.9 a1y Examen | &
The European space of freedom, security and justice
Senvcii Publice h UE /
10 Public Senvices in the E.U FDRE DU APEMRO.4.2200.E7.10 2|2 Examen | 7
Practica in administratia publica/ ,
™ Practical training in public administration / FOREDFUAFEMSO04.0300.C-5.41 3 Colocsu | 5
Elzborarea lucrari de disertatie/
FDREDPUAFEM. 80.4.0200.P-.12
1 Elaboration of the dissertation paper 2
14 Cadastru si publicitate imobiliara/Cadastre and european FDRE DPU APEM RA.4.1200.5.5.13
real estate
Dreptul Administrativ al Bunurilor / Opticnal .
. FDRE.DPU.AFE MRA 4.1200.C-5.14
15 [ sdministrative Law of Property 4 112 Colociu | 5
Strainii 51 Emigratia th UE. Statutul refugiatiler /
FDRE DPUAPEMSA.4.1200.6-5.15
1 Foreigners and Migration in the EU. Refugee status
3E+OV+ IE+OV+
TOTAL ofelo|o 2C40P o |7|o(ojo|z|0 2C+0P 30
j 16 0 16 2(0
TOTAL ORE PE SAPTAMANA/ m T 5
TOTAL NUMBER OF HOURS/WEEK m =

*Masteranzii vor alege obligatoriu cel putin o disciplina optionala pe semestru
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